
Ożarów, dnia 27.02.2026 r.
OPS.032.79.2026

Burmistrz Ożarowa 

 

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Ożarowie przedkłada sprawozdanie 
z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej za rok 2025. 

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Ożarowie

Małgorzata Dębniak

1



2



Świadczenia realizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie 
 w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r.

Lp. Rodzaj realizowanego zadania Liczba 
świadczeniobiorców

Liczba świadczeń Kwota w zł

1. Zasiłek stały 70 750 851 495,34

2. Zasiłek okresowy 36 163 69 032,69

3. Składki 
na ubezpieczenie zdrowotne

63 679 70 557,56
– od zasiłków stałych 

4.
a)

Zasiłki celowe, specjalne celowe, 
sprawienie pogrzebu, pomoc rzeczowa, 
zdarzenie losowe (bez zas. celowych w ramach 
rządowego programu „Pomoc państwa w zakresie 
dożywiania„ – pkt 5)

176 ×

14 505,00 – z. celowe

30 225,15 – z. specjalne

22 000,00 – zdarzenia 
losowe

Zasiłek celowy - zdarzeń noszących 
znamiona klęsk żywiołowych

5 000,00 – rezerwa celowa 
budżetu państwa 

b) Zapewnienie schronienia 8 × 50 534,89 – schronienie

c) Procedura niebieskiej Karty 15 × ×

d) Program Fundusze Europejskie na Pomoc 
Żywnościową 2021-2027 z udziałem 
środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (EFS+)

628 23 619,08 kg

×

5. Rządowy program „Posiłek w szkole i w 
domu”

321 15 326 liczba 
posiłków
492 zasiłki celowe

72753,70 – śr. własne
173950,00 – śr. zlecone
246 703,70 - razem

6. Pomoc w formie posiłku nie wymagająca 
przeprowadzenia wywiadu środowiskowego

0 0 0

7. Wynagrodzenia z pochodnymi 
pracowników socjalnych, księgowej, 
kierownika, sprzątaczki wraz z 
utrzymaniem ośrodka i zakupami 
inwestycyjnymi.

11,5 etatów
4 umowy zlecenie

×

145 715,00 – dotacja 

1 543 416,91 –  śr. własne

7 334,49 – dotacja licencja 
POMOST

Rządowy program „Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w 
postaci dodatku motywacyjnego na lata 
2024–2027”

270 284,08  – dodatek 
motywacyjny - środki z dotacji 
budżetu państwa 

8. Usługi opiekuńcze. 
(łącznie z wynagrodzeniem 
i pracowniczymi kosztami utrzymania)

3 etaty opiekunki
1 osoba umowa 
zlecenie (zastępstwo)

Liczba świadczeń 
4 701
Liczba osób 27

290 373,64 – śr. własne

18762,84 – dof. w ramach 
programu Opieka 75+

9. Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością

8 osób zatrudnionych 
na podstawie umowy 
zlecenie świadczące 
usługę Asystenta

Liczba osób 
korzystających z 
usługi Asystenta: 
34

 228 434,68 – dotacja 
AOOzN
(środki rozliczane poza 
budżetem, zadanie finansowane 
w ramach Programu AOOzN)

10. Specjalistyczne usługi opiekuńcze.
(łącznie z wynagrodzeniem 
i pracowniczymi kosztami utrzymania)

1 etat  Liczba świadczeń 
1 314
Liczba osób 17

118 965,55 – śr. zlecone

11. Punkt interwencji kryzysowej 132
×

36 637,98 – śr. własne

6 000,00 – śr. zlecone

12. Domy pomocy społecznej 24 × 1 282 939,56
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13. Rządowy program wspierania rodziny 
„ Asystent rodziny”

16 rodzin

×

76 911,92 – śr. własne

23 358,01 – Fundusz Pracy 
– dofinansowanie z Rządowego 
programu wspierania rodziny 
„Asystent rodziny”: 

Rządowy program „Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej na lata 2024-2027”

14 367,60 – dodatek 

motywacyjny - środki z dotacji 
budżetu państwa 

14. Opłata za pobyt dzieci w rodzinach 
zastępczych i placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych

22 dzieci
×

47 3917,22

15. Wydawanie decyzji potwierdzających 
prawo do ubezpieczenia zdrowotnego

26 26 400,00

16. Funkcjonowanie Dziennego Domu Senior+ 
i Klubów Senior+: w Ożarowie, 
Jakubowicach, Pisarach, Lasocinie, 
Glinianach, Sobowie, Wyszmontowie, 
Czachowie 
(wraz z kosztami wynagrodzenia 
pracowników i utrzymania)

Etaty:
4 – Dzienny Dom 
Senior+ i Klub Senior+ 
w Ożarowie 
¾ – Klub w 
Jakubowicach
¼ – Klub w Pisarach
¼ – Klub w Lasocinie
¼ – Klub w Glinianach
¼ – Klub w 
Wyszmontowie
¼ – Klub w Sobowie
¼ – Klub w Czachowie

×

935 466,55 – śr. własne

141 300,71 – śr. zlecone

17. Usługi Door to door – 2 kierowców 359 2707 181 149,00

18. Karta Dużej Rodziny 30 rodzin 52 karty 429,00

19. zasiłek rodzinny i dodatki do zasiłku 
rodzinnego, zasiłek pielęgnacyjny, 
świadczenie pielęgnacyjne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy, jednorazowa zapomoga 
z tytułu urodzenia się dziecka, świadczenie 
rodzicielskie,  zasiłek dla opiekuna, fundusz 
alimentacyjny, świadczenie wychowawcze
(wraz z kosztami wynagrodzenia i utrzymania)

548 rodziny SR - 10927
FA - 439

śr. zlecone: 
– 612 4051,23
– 1 004,91 – świadczenie 
wychowawcze
– 89 491,23 - składki na 
ubezpieczenie zdrowotne od 
świadczeń rodzinnych
– 3 166,08 – św. dla 
obywateli UKR

20. Pomoc obywatelom Ukrainy
(bez świadczeń rodzinnych – pkt 18

4 osoby - zasiłki stałe 45 51 818,12 – śr. z Funduszu 
Pomocy

21. Ustawa „Za życiem” 2 2 8 420,00 – śr. z dotacji

22. Wynagrodzenie dla opiekunów prawnych 
wraz z kosztami obsługi 

24 242 śr. z dotacji:
90 751,56
1 000,00 – obsługa

23. Program czyste powietrze × 27 zaświadczeń 0,00

24. Bon ciepłowniczy 0 0 0

25. Projekt  współfinansowany ze środków Unii 
Europejskiej w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 
2021-2027 pn. „Zwiększenie opieki 
społecznej w gminie Ożarów”

0 0 0

RAZEM 13 297 307,52
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie jest jednostką budżetową gminy. Zakres działania wyznacza statut  
Ośrodka Pomocy Społecznej w Ożarowie przyjęty Uchwałą nr XXXII/202/2025 Rady Miejskiej w Ożarowie 
z  dnia  17  grudnia  2025  r.  w  sprawie  zmian  oraz  nadania  tekstu  jednolitego  statutu  Ośrodka  Pomocy 
Społecznej w Ożarowie, ustawy i akty wykonawcze oraz przepisy prawa miejscowego.

W  realizacji  zadań  Ośrodek  współdziałał  z  organami  administracji  rządowej,  samorządowej, 
stowarzyszeniami, fundacjami, jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
oraz innymi podmiotami działającymi w obszarze polityki społecznej.

Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie w ramach swojej  działalności  realizuje zadania własne gminy 
i zadania zlecone z zakresu administracji rządowej.

Ad. 1

ZASIŁEK STAŁY
- zadanie własne o charakterze obowiązkowym

Podstawa prawna:

Art. 8 ust. 1 pkt 1-3, art. 10 ust. 1 art. 17 ust.1 pkt 19, art. 36 pkt 1 lit. a), art. 37 ust. 1-5 Ustawy z dnia 
12  marca  2004 r.  o  pomocy  społecznej  (tekst  jednolity:  Dz. U.  z  2025 r.  poz. 1214  z  późn.  zm.), 
Rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  12  lipca  2024  r.  w  sprawie  zweryfikowanych  kryteriów 
dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej

Zasiłek stały przysługuje:

 pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie 
niezdolnej  do  pracy,  jeżeli  jej  dochód  jest  niższy  od  kryterium  dochodowego  osoby  samotnie 
gospodarującej;

 pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie 
niezdolnej  do  pracy,  jeżeli  jej  dochód,  jak  również  dochód  na  osobę  w  rodzinie  są  niższe 
od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie.

Od 1 stycznia 2025 r kwota zasiłku stałego nie może być wyższa niż 1229,00 zł i  niższa niż 100,00  zł 
miesięcznie. 

Całkowita niezdolność do pracy oznacza:

 całkowitą  niezdolność  do  pracy  w  rozumieniu  przepisów  o  emeryturach  i  rentach  z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych

 zaliczenie do I lub II grupy inwalidów
 legitymowanie  się  znacznym  lub  umiarkowanym  stopniem  niepełnosprawności  w rozumieniu 

przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
 niezdolność do pracy z tytułu wieku - osiągnięcie wieku emerytalnego określonego w art. 24 ust. 1 

oraz w art. 27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 
Społecznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1631 z późn zm.)

W przypadku zbiegu uprawnień do zasiłku stałego i renty socjalnej – zasiłek stały nie przysługuje.

W 2025 r. Ośrodek wypłacił zasiłki stałe dla 70 osób na łączną kwotę 851 495,00 zł.

Ogólna liczba wypłaconych świadczeń: 750. Cała kwota pochodzi z dotacji.

Ad. 2

ZASIŁEK OKRESOWY
- zadanie własne o charakterze obowiązkowym

Podstawa prawna:

Art.  7 pkt  1-15,  art.  8 ust.  1 pkt  1-3,  art.  38,  art.  147 ust.  7 ustawy z dnia12 marca 2004  r.  o pomocy 
społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z późn. zm.), Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
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12 lipca 2024 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z 
pomocy społecznej

Zasiłek  okresowy przysługuje  w szczególności  ze  względu na  długotrwałą  chorobę,  niepełnosprawność, 
bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia 
społecznego:

 osobie  samotnie  gospodarującej,  której  dochód  jest  niższy  od  kryterium  dochodowego  osoby 
samotnie gospodarującej;

 rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny.

Okres,  na  jaki  jest  przyznawany  zasiłek  okresowy,  ustala  ośrodek  pomocy  społecznej  na  podstawie 
okoliczności sprawy.

W 2025 r. minimalna wysokość zasiłku okresowego nie może być niższa niż 50 % różnicy między:

     kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby;
     kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny. 

W 2025 r. gmina otrzymała dotację celową z budżetu państwa na pokrycie wydatków na zasiłki okresowe 
w części określonej w pkt.1 i 2. 

Ośrodek wypłacił zasiłki okresowe dla 36 osób na łączną kwotę 69 033,00 zł.

 34 świadczeniobiorców z tej grupy otrzymało ten zasiłek z powodu bezrobocia
 1 świadczeniobiorca z tej grupy otrzymał ten zasiłek z powodu niepełnosprawności,

 1 świadczeniobiorca z tej grupy otrzymał ten zasiłek innego powodu niż bezrobocie, długotrwała 
choroba,  niepełnosprawność  lub  możliwości  utrzymania  lub  nabycia  uprawnień  do  świadczeń 
z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Ad. 3

SKŁADKA NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE

Ośrodek pomocy społecznej opłaca składki na ubezpieczenie zdrowotne od osób pobierających zasiłek stały 
- zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych  (Dz.U.  z 2025 r.  poz.  1461  z  późn  zm.).  Wysokość  składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne 
określają przepisy o systemie ubezpieczeń zdrowotnych.

W  roku  2025  r.  odprowadzono  składki  zdrowotne  od  63 osób  pobierających  zasiłek  stały  na  kwotę 
70 557,56 zł.

Ad. 4

ZASIŁEK CELOWY
– zadanie własne gminy o charakterze obowiązkowym

Podstawa prawna:

Art.  7,  pkt.  1-15,  art.  8,  art.  9,  art.  17  ust.  1,  pkt  5,ust.2  pkt.  1,art.  36  pkt  1  lit.c),  art.  39,
art. 40,art. 41, Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z późn. zm.) 
Rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  12  lipca  2024  r.  w  sprawie  zweryfikowanych  kryteriów 
dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej.

a) W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby życiowej może być przyznany  zasiłek celowy. Zasiłek 
celowy może być przyznany w szczególności  na pokrycie części  lub całości kosztów zakupu żywności, 
leków  i leczenia,  opału,  odzieży,  niezbędnych  przedmiotów  użytku  domowego,  drobnych  remontów  i 
napraw  w mieszkaniu,  a  także  kosztów  pogrzebu.  Ta  forma  pomocy  uzależniona  jest  od kryterium 
dochodowego osoby/rodziny i występujących okoliczności sprawy. 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających kryterium 
dochodowe może być przyznany specjalny zasiłek  celowy w wysokości  nieprzekraczającej  odpowiednio 
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny, który nie podlega zwrotowi.
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Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje: 

 osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 1010 zł, zwanej dalej „kryterium 
dochodowym osoby samotnie gospodarującej”, 

 osobie w rodzinie,  w której  dochód na osobę nie przekracza kwoty 823 zł,  zwanej dalej  „kryterium 
dochodowym na osobę w rodzinie”, 

 rodzinie, której dochód nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobę w rodzinie, zwanej 
dalej „kryterium dochodowym rodziny”.

Do celów pomocy społecznej z 1 ha przeliczeniowego przyjmuje się dochód miesięczny w wysokości 459 zł. 

W roku 2025 r. dla 176 osób przyznano zasiłki celowe i specjalne celowe w następującym podziale:

 zasiłki celowe – 14 505,00 zł, 
 specjalne celowe – 30 225,15 zł, 
 zdarzenie losowe – 22 000,00 zł, 
 udzielenie schronienia – 50 534,89 zł,

Usuwanie skutków klęsk żywiołowych ze środków rezerwy celowej budżetu państwa
  5000 zł.

Główne powody trudnej sytuacji życiowej wśród świadczeniobiorców to:

‒ bezrobocie i ubóstwo,
‒ niepełnosprawność i długotrwała lub ciężka choroba,

W większości przypadków wyżej wymienione powody trudnej sytuacji występują komplementarnie.

Część świadczeń przekazywana była w formie niepieniężnej – w postaci żywności, wykupu lekarstw. Zasiłki 
te nie zaspakajają w pełni potrzeb, a są jedynie dofinansowaniem do ich zaspokojenia.

b) W  2025 r.  Ośrodek  udzielił  schronienia 8  osobom  na  łączną  kwotę  50 534,89 zł (poprzez 
umieszczenie w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi „Betsaida” w Jankowicach – 4 
osoby oraz w schronisku dla Bezdomnych Przemienienia Pańskiego w Jankowicach – 4 osoby. 

Kwota za jeden dzień pobytu w schronisku w 2025 roku wynosiła  83,33 zł a w schronisku z usługami 
opiekuńczymi 120,00 zł.

c) W  roku  2025  wpłynęło  15  Niebieskich  Kart dotyczących  przemocy  w  rodzinie,  liczba  osób 
doznających przemocy domowej objętych działaniami w ramach procedury „Niebieskiej Karty” - 27.

Do  podejmowania  działań  powołano  15  grup  diagnostyczno-pomocowych  w  składzie:  dzielnicowy, 
pracownik  socjalny,  członek  Komisji  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  –  jeżeli  występował 
problem nadużywania  alkoholu,  pedagog,  nauczyciel  lub  kurator  sądowy –  jeżeli  w rodzinie  dotkniętej  
problemem  są  dzieci  jak  również  przedstawiciele  służby  zdrowia  gdy  zachodzi  taka  potrzeba. 
Koordynatorem każdej grupy roboczej jest pracownik socjalny. Każda grupa robocza lub zespół dokonuje 
diagnozy  sytuacji  rodziny  i opracowuje  indywidualny  plan  pomocy  dla  osób  dotkniętych  przemocą  i 
realizuje go oraz podejmuje działania w stosunku do osób podejrzanych o stosowanie przemocy.

Ogółem liczba osób objętych pomocą w różnorodnych formach wsparcia – 14 osób, w formie poradnictwa –  
17 osób.

Zakończono procedurę „Niebieskiej Karty” w 11 rodzinach po ustaniu przemocy w rodzinie i uzasadnionym 
przypuszczeniu  o  zaprzestaniu  dalszego  stosowania  przemocy  w  rodzinie  oraz  po  zrealizowaniu 
indywidualnego planu pomocy.

Pracownik  socjalny  i  dzielnicowy  monitorują  sytuację  w  rodzinach  zagrożonych  przemocą  domową 
wizytami domowymi raz w miesiącu lub wg potrzeb przez 9 miesięcy po zakończeniu procedury.

Osoby  doznające  przemocy  mają  możliwość  korzystania  z  pomocy  psychologa  i  prawnika  w  punkcie 
interwencji kryzysowej.

Gmina  Ożarów  realizuje  „Gminny  Program  Przeciwdziałania  Przemocy  Domowej  oraz  Ochrony  Osób 
Doznających Przemocy Domowej dla Gminy Ożarów na lata 2024-2030” przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej 
nr LXXIV/541/2024 z dnia 20 marca 2024 roku.
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d) Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ożarowie  przy  współpracy  z  Bankiem  Żywności  w  Ostrowcu 
Świętokrzyskim  w  roku  2025  r.  realizował  Program  Operacyjny  Pomoc  Żywnościowa  2021-2027 - 
Podprogram  2024  współfinansowany  z  Europejskiego  Funduszu  Pomocy  Najbardziej  Potrzebującym, 
którego  celem  było  zapewnienie  rodzinom  i  osobom  najbardziej  potrzebującym  pomocy  w  formie 
produktów żywnościowych.

Osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie artykuły spożywcze:

 cukier biały – 2512 kg 
 mleko UHT – 4396  kg 
 olej rzepakowy – 2512 kg 
 dżem – 942 kg 
 makaron jajeczny świderki – 1884 kg 
 mielonka – 942 kg 
 szynka drobiowa – 942 kg 
 fasolka po bretońsku – 1256 kg 
 płatki owsiane – 942 kg 
 herbatniki maślane – 376,08 kg 
 szprot w oleju – 533,80 kg 
 mąka pszenna – 2512 kg 
 groszek z marchewką – 1256 kg 
 kawa zbożowa rozpuszczalna – 251,2 kg 
 pasztet wieprzowy – 401,92 kg 
 ser podpuszczkowy dojrzewający – 753,60 kg
 koncentrat pomidorowy – 703,36 kg
 miód nektarowy – 502,40 kg

Ośrodek Pomocy Społecznej  w Ożarowie  w okresie  od maja 2025 r.  do lipca 2025 r.  rozdysponował 
23619,08 kg żywności  tj.  ponad 23,5 tony produktów żywnościowych.  Pomoc żywnościowa trafiła  do 
628 osób tj. 321 rodzin.

Kryteria udziału:
Do  pomocy  żywnościowej  w  ramach  programu  uprawnia  dochód  nieprzekraczający  265%  kryterium 
dochodowego określonego w art. 8 ustawy o pomocy społecznej tj.:

     2676,50 zł dla osoby samotnie gospodarującej oraz
     2180,95 zł dla osoby w rodzinie

oraz przynajmniej jedną z przesłanek trudnej sytuacji życiowej, o której mowa w art. 7 ustawy tj.: ubóstwa; 
sieroctwa;  bezdomności;  bezrobocia;  niepełnosprawności;  długotrwałej  lub  ciężkiej  choroby;  przemocy 
domowej;  potrzeby ochrony ofiar  handlu  ludźmi;  potrzeby ochrony macierzyństwa lub  wielodzietności;  
bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza 
w rodzinach  niepełnych  lub  wielodzietnych;  trudności  w  integracji  cudzoziemców,  którzy  uzyskali 
w Rzeczypospolitej  Polskiej  status  uchodźcy,  ochronę  uzupełniającą  lub  zezwolenie  na  pobyt  czasowy 
udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art.  159 ust.  1 pkt 1 lit.  c lub d ustawy z dnia 
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 
alkoholizmu lub narkomanii; zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; klęski żywiołowej lub ekologicznej.

Ponadto w ramach Programu „Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 -  Podprogram 
2025”  dla  osób  korzystających  z  pomocy  żywnościowej  w  ramach  środków  towarzyszących 
przeprowadzono 4 warsztaty edukacyjne:

 warsztaty z zakresu edukacji ekonomicznej - 1 spotkanie dla 12 uczestników
 warsztaty kulinarne – 1 spotkanie dla 11 uczestników 
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 warsztaty edukacyjne – żywienie i  przeciwdziałanie marnotrawieniu żywności – 1 spotkanie dla 
13 uczestników

 warsztaty edukacyjne – dietetyka i zdrowe żywienie – 1 spotkanie dla 11 uczestników

Ad. 5

REALIZACJA PROGRAMU "Posiłek w szkole i w domu"
– zadanie własne gminy o charakterze obowiązkowym

Podstawa prawna:

Uchwała nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego 
programu "Posiłek w szkole i w domu" na lata 2024-2028 (MP z 2023 r. poz. 881)

Uchwała nr LXX/514/2023 Rady Miejskiej w Ożarowie z dnia 6 grudnia 2023 r. w sprawie podwyższenia 
kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania wsparcia oraz zasad zwrotu wydatków w ramach 
wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

W roku  2025  pomoc  w formie  posiłku,  ze  szczególnym uwzględnieniem posiłku  gorącego,  mogła  być 
przyznana zgodnie z Uchwałą RM w Ożarowie bezpłatnie, jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej lub 
dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 200% kryterium dochodowego (tj. 2200 zł i 1646 zł).

Od 1 października 2003 r. Ośrodek prowadzi dożywianie dzieci w szkołach w formie posiłku gorącego. Do 
szkół w Pisarach, Janowicach przygotowywane są drugie dania w Zespole Szkół Ogólnokształcących im. 
Edwarda Szylki w Ożarowie i dowożone w termoportach.

Szkoła  Podstawowa w Lasocinie  posiada własną stołówkę (co drugi  dzień gotowane jest  drugie  danie), 
w  Zespole  Szkół  Ogólnokształcących  im.  E.  Szylki  OPS  opłaca  dzieciom  i młodzieży  drugie  danie, 
a w  Zespole  Szkół  w  Ożarowie  im.  Marii  Skłodowskiej-Curie,  Przedszkolu  „u  Skłodowskiej” 
i w Publicznym Przedszkolu w Ożarowie pełny obiad.

W roku 2025 Programem objętych zostało  ogółem  321 osób na  kwotę  246 703,70 zł,  w tym  221 osób 
mieszkających na wsi.

Dożywianiem  w  szkołach  objętych  zostało  27 dzieci  w  wieku  przedszkolnym  oraz  83 uczniów  szkół 
podstawowych i ponadpodstawowych. Pomoc w formie zasiłku celowego otrzymało 136 rodzin na kwotę 
152680 zł  (art.  7 ustawy o pomocy społecznej).  W Ośrodku Pomocy społecznej w Ożarowie przyznano 
decyzją posiłek dla 10 osób.

Przy realizacji tego zadania w roku 2025 r. korzystaliśmy ze środków własnych, a także z dotacji celowej 
otrzymywanej z budżetu państwa:

Dotacja z Urzędu Wojewódzkiego – 173 950,00 zł

Środki własne – 72 753,70 zł

Łącznie stanowi to kwotę – 246 703,70 zł

W ramach programu osłonowego udziela się wsparcia dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole i uczniom 
do czasu ukończenia nauki w szkole ponadpodstawowej. Przyznanie takiej pomocy odbywa się na wniosek 
dyrektora szkoły. W roku ubiegłym z tej formy pomocy nie skorzystało żadne dziecko.

Pomoc  o  której  mowa  powyżej  w sytuacji  kryzysowej  występującej  na  skalę  masową,  a  także 
w przypadku wystąpienia klęski żywiołowej albo zdarzenia losowego – nie wymaga przeprowadzenia 
rodzinnego  wywiadu  środowiskowego  oraz  wydania  decyzji  administracyjnej,  a  wydatki  poniesione 
na udzieloną pomoc nie podlegają zwrotowi.

Ad. 7
Utrzymanie jednostki - Ośrodek Pomocy Społecznej

Utrzymanie  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Ożarowie  jest  zadaniem  własnym  gminy  o charakterze 
obligatoryjnym. W Ośrodku zatrudnionych było 34 pracowników (w tym 3 na zastępstwo) - 27,5 etatów 
(w tym 0,75 na zastępstwo):

 kierownik – 1 etat
 główna księgowa – 1 etat
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 5 ½ etatu pracowników socjalnych
 specjalista do spraw kadr i płac – 1 etat
 sprzątaczka i wydająca posiłki – 1 etat
 2 etaty starszych referentów (ds. funduszu alimentacyjnego i ds. rozliczeń finansowych)
 4 umowy zlecenie 

 fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP, składki od umowy zlecenie) za 2025 r. dla wyżej 
wymienionych pracowników wyniósł 1 388 296,24 zł (śr. własne, śr. z dofinansowania),

 Rządowy program „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024–2027” środki z dotacji budżetu państwa 
- 270 284,08 zł

 wynagrodzenie z tytułu 4 umów zlecenie za 2025 r. wyniosło 27 953,50 zł

 1 asystent rodziny (Ad. 3)
 fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP) za 2025 r. dla wyżej wymienionego pracownika 

wyniósł 76 911,92 zł 
 Fundusz Pracy – 23 358,01 zł
 Rządowy  program  „Dofinansowanie  wynagrodzeń  pracowników  jednostek  wspierania  rodziny  i 

systemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027” środki z dotacji budżetu państwa - 14 367,60 zł

 3 opiekunki domowe, 1 umowa zlecenie na zastępstwo (Ad. 8)
 fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP, składki od umowy zlecenie) za 2025 r. dla wyżej 

wymienionych pracowników wyniósł 283 623,10 zł (w tym. dof. Programu Opieka75+)

 1 opiekunka - usługi specjalistyczne (Ad. 10)
 fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP) za 2025 r. dla wyżej wymienionego pracownika 

wyniósł 92 337,67 zł

 1 stanowisko do spraw świadczeń rodzinnych,  opiekuńczych,  wydawania zaświadczeń do programu 
„czyste powietrze”, (Ad. 19)
 fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP) za 2025 r. wyniósł 125 490,92 zł

 2 stanowiska w ramach realizacji usług indywidualnego transportu „Door to Door” (Ad. 17)
• Fundusz płac wraz z pochodnymi (składki ZUS, FP) za 2025 r. wyniósł 168 090,19 zł

Ad. 8
USŁUGI OPIEKUŃCZE
- zadanie własne gminy

Osobom  samotnym,  które  z  powodu  wieku,  choroby  lub  innych  przyczyn  wymagają
pomocy  innych  osób,  a  są  jej  pozbawione,  przysługuje  pomoc  w  formie  usług  opiekuńczych  lub 
specjalistycznych  usług  opiekuńczych.  Usługi  te  mogą  być  przyznane  również  osobie,  która  wymaga 
pomocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie zamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej  
pomocy zapewnić.  Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, 
opiekę  higieniczną,  zaleconą  przez  lekarza  pielęgnację  oraz  w  miarę  możliwości  również  zapewnienie  
kontaktów z otoczeniem.

Szczegółowe  warunki  przyznawania  i  odpłatności  za  usługi  opiekuńcze  oraz  zasady  częściowego  lub 
całkowitego  zwolnienia  od  opłat,  jak  również  trybu  ich  pobierania  określa  Uchwała 
Nr XXVI/171/2004 28 grudnia 2004 r. uchylona uchwałą  Nr XXVI/164/2025  Rady Miejskiej w Ożarowie 
z dnia 3 września 2025 r.

Ze środków własnych w 2025 r. zatrudnione były 3 opiekunki domowe na  umowę o pracę, 1 na umowę 
zlecenie pełniąca zastępstwo,  które świadczą usługi  opiekuńczo -  pielęgnacyjne osobom wymagającym 
pomocy. Ponadto gmina przystąpiła do programu rządowego Opieka 75+, w ramach którego zatrudniono 
opiekunkę, na którą otrzymano dotację w wysokości 18 762,84 zł.

Tą forma pomocy objęto w 2025 r. 27 osób.

Fundusz płac opiekunek za 2025 r. wraz z utrzymaniem wyniósł 290 373,64 zł – środki własne,  18 762,84 zł 
dofinansowanie z programu Opieka 75+.
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Ad. 9
Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością

- środki rozliczane poza budżetem, zadanie finansowane w ramach Programu AOOzN

Od 2020 r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie realizuje resortowy program ministerialny „Asystent 
osobisty osoby z niepełnosprawnością”. Na realizację zadania w ramach Programu Asystent osobisty osoby 
z niepełnosprawnością dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2025 Gmina Ożarów otrzymała 
dofinansowanie w kwocie 1 236 386,02 zł.

Celem programu ministra rodziny, pracy i polityki społecznej jest wprowadzenie usługi asystenta jako formy 
ogólnodostępnego  wsparcia  dla  osób  z  niepełnosprawnych  posiadających  orzeczenie  o  znacznym  lub 
umiarkowanym  stopniu  niepełnosprawności.  Osoby  te  będą  miały  możliwość  skorzystania  z  pomocy 
asystenta  m.in.  przy  wykonywaniu  codziennych  czynności,  załatwieniu  spraw  urzędowych  czy 
podejmowaniu  aktywności  społecznej.  Program  ma  na  celu  również  przeciwdziałanie  dyskryminacji 
i wykluczeniu  społecznemu  osób  z  niepełnosprawnością  poprzez  umożliwienie  im  uczestnictwa 
w wydarzeniach społecznych, kulturalnych czy sportowych.

Program jest realizowany w ramach Funduszu Solidarnościowego środki otrzymane na realizacje zadania 
rozliczane są poza budżetem. Program ten bardzo dobrze wpisuje się w strategię pomocy dla osób starszych  
i osób z niepełnosprawnością. Tą forma pomocy objęto w 2025 r. 34 osób. W ramach realizacji Programu 
zrealizowano 4 700 godzin usług asystenckich dla osób z niepełnosprawnością. Usługi asystenta osobistego 
osoby z niepełnosprawnością świadczone były przez 8 osób zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie.

Wykorzystana dotacja w ramach Programu Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością dla Jednostek 
Samorządu Terytorialnego - edycja 2025 wyniosła 228 434,68 zł. 

Ad. 10
SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE

 – zadanie zlecone

Są  to  usługi  dostosowane  do  szczególnych  potrzeb  wynikających  z  rodzaju  schorzenia  lub 
niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Rodzaje 
specjalistycznych  usług  opiekuńczych  oraz  kwalifikacji  osób  świadczących  takie  usługi  dla  osób 
z zaburzeniami psychicznymi, zasad i trybu ustalania i pobierania opłat za te usługi jak również warunków 
częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat określa Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 
22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz. U. z dnia 22 września 2005 r., 
nr 189,  poz.  1598  ze  zm.),  Rozporządzenie  Rady  Ministrów  z  dnia  12  lipca  2024  r.  w  sprawie 
zweryfikowanych  kryteriów  dochodowych  oraz  kwot  świadczeń  pieniężnych  z  pomocy  społecznej 
(Dz.U. 2024 poz. 1044).

W 2025  r. zatrudniona była jedna opiekunka świadcząca usługi specjalistyczne dla 17 osób.

Fundusz płac opiekunki specjalistycznej za 2025 r.  wraz z utrzymaniem wyniósł  118 965,55 zł. Ponadto 
świadczone były usługi specjalistyczne dla dwojga dzieci przez: 

 fizjoterapeutę u jednego dziecka niepełnosprawnego, kwota świadczeń wyniosła 9 000,00 zł;
 logopedę u jednego dziecka niepełnosprawnego, kwota świadczeń wyniosła 11 200,00 zł. 

Ad. 11
Działalność Punktu Interwencji Kryzysowej

W roku 2025 z pomocy socjalnej, prawnej, psychologicznej i psychoterapeutycznej skorzystało 132 osoby. 

W  interwencjach  domowych  uczestniczyli  pracownicy  socjalni  ze  Strażą  Miejską  i  Policją.  Osoby 
pokrzywdzone  mogą  korzystać  ze  specjalistycznych  porad  psychologicznych  i prawniczych  w  punkcie 
interwencji kryzysowej. W ramach procedury Niebieskiej Karty z pomocy prawnej skorzystało 10 osób, 
z pomocy psychologicznej 4 osoby.

Kwota  przeznaczona  na  działalność  Punktu  Interwencji  Kryzysowej  wyniosła  42 637,98 zł,  w  tym 
6 000,00 zł  środki zlecone, 36 637,98 zł środki własne. 
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Ad.12
Domy Pomocy Społecznej

Wg art. 17. ust. 1. pkt 16 Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. zadaniem własnym gminy 
o  charakterze  obowiązkowym jest  kierowanie  do  domu pomocy społecznej  i ponoszenie  odpłatności  za 
pobyt mieszkańca gminy w tym domu. 

W 2025 r. skierowano do domu pomocy społecznej 3 osoby.  W 2025 r. Ośrodek opłacił pobyt w DPS dla 
24 osób na łączną kwotę 1 282 939,56 zł. Wpływy z odpłatności za pobyt w DPS wyniósł 54 061,87 zł.

Ad.13
Rządowy program wspierania rodziny „Asystent rodziny”

W roku 2025 zatrudniony był jeden asystent rodziny na podstawie umowy o pracę. Koszt realizacji tego  
zadania ze środków własnych gminy to kwota: 76 911,92 zł.

Fundusz  Pracy  –  dofinansowanie  z  Rządowego  programu  wspierania  rodziny  „Asystent  rodziny”: 
23 358,01 zł.

Asystent rodziny w roku 2025 pracował z 16 rodzinami, w których wychowywało się 44 dzieci w tym 
11 dzieci  z  tych  rodzin  przebywa  w  placówce  Opiekuńczo  –  Wychowawczej  w  Ożarowie,  Opatowie 
i Tarłowie.

W 2025 r. asystent nie współpracował z żadną rodziną uprawnioną do korzystania ze wsparcia asystenta 
rodziny  zgodnie  z  ustawą z  dnia  4  listopada  2016r.  o  wsparciu  kobiet  w ciąży  i  rodzin  „  Za  życiem” 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1829), 

W 2025 roku Asystent rodziny zakończył współpracę z 2 rodzinami z powodu zmiany miejsca zamieszkania 
rodziny i pozbawienia rodziców praw rodzicielskich, z 3 rodzinami z powodu zrealizowania planu pracy 
z rodziną.

Ad. 14
Opłata za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-wychowawczych

W  roku  2025  Ośrodek  opłacał  pobyt  w  placówce  opiekuńczo-wychowawczej  na  kwotę  410 607,83 zł 
i rodzinach zastępczych dla 22 dzieci na kwotę 473 917,22 zł.

Z gminy Ożarów w pieczy zastępczej w roku 2025 przebywało 22 dzieci. 9 dzieci przebywało w rodzinach 
zastępczych, a 13 dzieci w placówce opiekuńczo - wychowawczej w Tarłowie, Ożarowie, Opatowie. Dzieci 
pochodzą z 11 rodzin.

W ubiegłym roku 3 dzieci trafiło do pieczy zastępczej.

Ad. 15
Wydawanie decyzji potwierdzających prawo do ubezpieczenia zdrowotnego

W  roku  2025  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ożarowie  prowadził  26 postępowań  i wydano 
26 decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej.

Ad. 16
Dzienny Dom „Senior+” i Kluby „Senior+”

Podstawa prawna: Uchwała nr XLVII/358/2018 Rady Miejskiej w Ożarowie z dnia 3 lipca 2018 r. 
w sprawie określenia zakresu Dziennego Domu „Senior+” w Ożarowie oraz kryteriów uczestnictwa 
w działaniach Dziennego Domu Senior+ w Ożarowie.

Uchwała  nr  LVI/391/2022  Rady  Miejskiej  w  Ożarowie  z  dnia  23 listopada  2022 r.  w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia: Klubach 
Senior+ oraz w Klubach Seniora na terenie Miasta i Gminy Ożarów.
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Uchwała nr LVI/390/2022 Rady Miejskiej w Ożarowie z dnia 23 listopada 2022 r.w sprawie zmian 
Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Ożarowie.

Uchwała nr XLVII/360/2018 Rady Miejskiej w Ożarowie z dnia 3 lipca 2018 r. w sprawie ustalenia 
szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Dziennym Domu Senior+ w Ożarowie.

W ramach funkcjonowania Dziennego Domu „Senior+” i Klubu „Senior+” w Ożarowie zatrudnieni 
byli w 2025r.:

kierownik- 1 etat, opiekun- 2 etaty, fizjoterapeuta - 1 etat

W  2025  roku  Gmina  Ożarów  uzyskała  dofinansowanie  z  rządowego  programu  Senior+  na 
funkcjonowanie placówek wspierających seniorów w formie Dziennego Domu Senior+ oraz Klubu 
Senior+ w Ożarowie. Koszt poniesiony na funkcjonowanie placówek w ramach projektu wyniósł:

Dzienny Dom Senior+ w Ożarowie 

 dotacja: 68 639,37 zł
 wkład własny: 236 367,72 zł

Klub Senior+ w Ożarowie 

 dotacja: 41 046,20 zł
 wkład własny: 147 486,85 zł

W zajęciach prowadzonych przez Dom i Klub Senior+ w Ożarowie uczestniczyło 113 Seniorów 
z Gminy Ożarów.

Dzienny Dom „Senior+” i  Klub „Senior+”   działa od poniedziałku do piątku, dostępny jest dla 
Seniorów w godzinach od 7.00 do 18.00.  Dla 24 podopiecznych Domu zapewniony jest  ciepły 
posiłek.

Celem  funkcjonowania  Dziennego  Domu  Senior+  oraz  Klubu  Senior+  jest  wsparcie  dla  osób 
starszych,  a także  inicjowanie  współpracy  i  łączenie  inicjatyw  lokalnych  prowadzących  do 
skutecznej  aktywizacji  seniorów  oraz  włączenie  ich  w życie  społeczności  lokalnej,  a  także 
aktywizowanie  i zaangażowanie  seniorów  w  działania  samopomocowe  na  rzecz  środowiska 
lokalnego.

Dzienny Dom Senior+ w Ożarowie objęty był w 2025 roku usługami:

1) socjalnymi- 24 osoby
2) edukacyjnymi- 24 osoby
3) kulturalno- oświatowymi- 24 osoby
4) sportowo- rekreacyjnymi- 24 osoby
5) Usługa- ćwiczenia i warsztaty zmniejszające ryzyko wystąpienia chorób otępiennych jak również 
opóźniających ich stopień zaawansowania.-24 osoby
6) aktywności ruchowej lub kinezyterapii- 24 osoby
7) aktywizującymi społecznie (w tym wolontariat międzypokoleniowy) - 24 osoby
8) dowóz do placówki- korzystało w 2025r. 7 osób
9) terapii zajęciowej - 24 osoby
10) ciepłym posiłkiem- 24 osoby

Głównym  celem  działalności  Dziennego  Domu  Senior+  jest  zapewnienie  wsparcia  seniorom, 
przeciwdziałanie  osamotnieniu  osób  starszych.  Dzienny  Dom „Senior+”  jest  dziennym domem 
pomocy, w którym zostało utworzonych 20 miejsc, uczestniczących w roku 2025 było 24 osoby. 

W ramach swojej działalności w Dziennym Domu „ Senior+” odbywały się:
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–  zajęcia rehabilitacyjne, ruchowe– 2 razy w tygodniu po 3 godz. (ćwiczenia w pomieszczeniu do 
utrzymania aktywności ruchowej i kinezyterapii, Nordic Walking , ćwiczenia z elementami pilates 
klasyczny,  rozluźniające,  z  taśmą  TERA  BAND,  ćwiczenia  ogólnousprawniające, 
samowspomagane, ćwiczenia w odciążeniu,oddechowe, sensoryczne, spacery, masaż relaksacyjny. 
Zajęcia  rehabilitacyjne  cieszą  się  dużym  powodzeniem.  Uczestnicy  Dziennego  Domu  Senior+ 
ćwiczą z fizjoterapeutą,  co poprawia ich sprawność fizyczną,  zmniejsza dolegliwości,  poprawia 
samopoczucie.  

– zajęcia manualne 2 razy w tygodniu po 3 godziny (ozdoby świąteczne,  malowanie na szkle, 
malowanie farbami akrylowymi, decoupage, quiling, kartki okolicznościowe, wiklina papierowa, 
kwiaty z bibuły, z krepiny, łapacze snów, szydełkowanie, ozdoby ze sznurka, ozdoby robione na 
drutach  (np.torebki,  skrzaty)  obrazy  z  wykorzystaniem  różnych  makaronów,  kolorowanki  dla 
dorosłych,  glina  samoutwardzalna,  rzeźby  piankowe,  haft  krzyżykowy,  zabawki  z  materiału, 
kolorowanie kredkami. Zajęcia manualne cieszą się dużym zainteresowaniem i powodzeniem, 

– zajęcia kulinarne – 1 raz w miesiącu po 3 godz.– 1) 22.01.2025r.- pizza, 2) 26.02.2025r.- chrusty, 
3)  12.03.2025r.-  zapiekanki,  4)  09.04.2025r.-  ucierana  babka  wielkanocna,  5)  07.05.2025r.- 
szarlotka  ucierana z  jabłkami,  6)  11.06.2025r.-  ciasto  ucierane z  truskawkami,  7)  09.07.2025r.- 
racuchy na  zsiadłym mleku z  jabłkami,  8)  06.08.2025r.-  mufinki  z  czekoladą,  9)  10.09.2025r.- 
szarlotka kakaowa z gruszkami, 10) 08.10.2025r.- zupa krem z dyni, 11) 12.11.2025r.- kolorowe 
kanapki, 12) 10.12.2025r.- pierniki świąteczne. 

–  zajęcia klubowe – codziennie -ćwiczenia i warsztaty zmniejszające ryzyko wystąpienia chorób 
otępiennych jak również opóźniających ich stopień zaawansowania.: gry planszowe, gra w karty, 
czytanie książek, czasopism, korzystanie z komputera, obchodzenie urodzin, imienin, gry i zabawy 
integracyjne, rozwiązywanie łamigłówek, trening pamięci, gry i zabawy integracyjne, kalambury, 
oglądanie filmów, pogadanki przy kawie i herbacie. 

– zajęcia ogrodnicze – w zależności od warunków atmosferycznych i potrzeb- sadzenie kwiatów, w 
budynku  i  na  zewnątrz,  pielęgnowanie  roślin  czyli:  plewienie,  podlewanie  roślin,  nawożenie. 
Koszenie i grabienie trawy, grabienie suchych liści. Praca przy zieleni sprawiała seniorom dużo 
satysfakcji, dzięki swojej pracy i zaangażowaniu mogli przebywać w ładnym, zielonym i zadbanym 
otoczeniu. 

– spotkania z  pielęgniarką – 6 godz.   w miesiącu 2x po 3 godz.  (spotkania indywidualne oraz 
pogadanki.  Spotkania  z  pielęgniarką  cieszyły  się  dużym powodzeniem,  rozmowy indywidualne 
pozwoliły  seniorom  rozmawiać  o  problemach  zdrowotnych  z  kompetentną  osobą,  zmierzyć 
ciśnienie, poziom cukru we krwi. Pielęgniarka pomagała umawiać wizyty u lekarzy specjalistów. 
Tematy pogadanek były wcześniej konsultowane z seniorami i zostały dostosowane do ich potrzeb. 
Tematy przedstawiane były w bardzo ciekawy sposób, aby nie nudzić, a zainteresować uczestników 
każdym przedstawianym tematem. 

W 2025 r.  zorganizowana została wycieczka do Krzemionek- 19.09.2025r. 2) wyjazd do Opatowa 
do  Starostwa  na  spotkanie-  "Bezpieczny  senior  -świadomy  senior"  +  zwiedzanie  Podziemi 
Opatowskich- 24.06.2025r. 

W ramach spotkań rekreacyjno-integracyjnych i kulturalno-oświatowych odbyły się:

zabawy taneczne, spotkania z ciekawymi ludźmi. 1) 17.01.2025r.- wystawa prac powstałych na 
terapii zajęciowej,2) 22.01.2025r.- Dzień Babci i Dziadka Dnia Babci i Dziadka, 3) 25.01.2025r.- 
koncert "Piosenki z przedwojennych filmów. Lata 20 lata 30"- MGOK w Ożarowie, 4) 07.02.2025r. 
Noworoczny Bal  Seniora,  restauracja  Promenada,  5)  Walentynki-  14.02.2025r.  6)  21.02.2025r.-
zajęcia  z  Biblioteką  z  okazji  "Międzynarodowego  Dnia  Języka  Ojczystego",  7)  27.02.2025r.-
spotkanie  autorskie  z  pisarzem  Michałem  Śmielakiem  Biblioteka  Publiczna  w  Ożarowie,  8) 
07.03.2025r.- Dzień kobiet, 9) 11.04.2025r.-występ dzieci z Przedszkola Publicznego w Ożarowie z 
okazji  Świąt  Wielkanocnych,.  10)  16.05.2025r.-  zajęcia  z  Biblioteką-  "Lubię  tu  być",  11) 
20.05.2025r.-spotkanie z Przewodniczącą Stowarzyszenia Edukacji Diabetologicznej, temat "Styl 
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życia w profilaktyce nowotworów", 12) 05.06.2025r. HAPPENING "śmiech to zdrowie"- Stadion w 
Ożarowie,  13) 24.06.2025r.-spotkanie w Starostwie w Opatowie "Bezpieczny senior- świadomy 
senior",  14)  26.06.2025r.-  spotkanie  autorskie  z  dziennikarzem,  podróżnikiem  Przemkiem 
Kossakowskim  -MGOK  w  Ożarowie,  15)  01.08.2025r.  -udział  w  obchodach  81  ROCZNICY 
WYBUCHU  POWSTANIA  WARSZAWSKIEGO,  16)  3.09.2025r.-  potańcówka  połączona  z 
grillem,  17)  11.09.2025r.  Senioralia  2025-Stadion  Miejski  w  Ożarowie1,  18)  25.10.2025r.-
EUROPEJSKI DZIEŃ SENIORA- koncert  talentów MGOK w Ożarowie "Wspomnienie  ",  19) 
25.11.2025r.-spotkanie  z  Przewodniczącą  Stowarzyszenia  Edukacji  Diabetologicznej,  temat 
"Razem sięgamy po zdrowie", 20) 28.11.2025r.-Andrzejki, 21) 7.12.2025r.- Rozświetlenie choinki i 
Kiermasz  Świąteczny-  Plac  Wolności  w  Ożarowie,  22)  16.12.2025r.-  świąteczne  spotkanie  z 
młodzieżą z Liceum Ogólnokształcącego z Ożarowa z Oddziału Przygotowania Wojskowego, 23) 
17.12.2025r.-  Wigilia  Senioralna  2025r-  restauracja  Promenada  w Ożarowie.,  24)  20.12.2025r.- 
Jarmark Bożonarodzeniowy Rynek w Ożarowie. 

Usługi aktywizujące społecznie (w tym wolontariat międzypokoleniowy) - Współpraca z Miejsko-
Gminnym Ośrodkiem Kultury w Ożarowie,  Biblioteką Publiczną w Ożarowie,  Środowiskowym 
Domem  Samopomocy,  Zespołem  Szkół  Ogólnokształcących  w  Ożarowie,  Przedszkolem 
Publicznym w Ożarowie. 

Zajęcia międzypokoleniowe:

1. 26.01.2025r.-udział w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy-33Finał. 
2. 11.03.2025r.- zbiórka pieniędzy dla chorego Jasia 
3. 30.05.2025r. wspólne zajęcia manualne z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki- 
wykonywanie kwiatów z krepiny, 
4. 17.06.2025r.- wspólne zajęcia z dziećmi z Przedszkola Niepublicznego w Ożarowie, wspólne 
ćwiczenia z fizjoterapeutą, zajęcia plastyczne, 
5. 31.10.2025r.-zajęcia z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki w Ożarowie pt. 
"Dzień dyni", 
6. 9.12.2025r.-zajęcia z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki w Ożarowie - wspólne 
wykonywanie choinki z krepiny 
7. 12.12.2025r. -zajęcia z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki w Ożarowie 
-wspólne wykonywanie ozdób choinkowych z dzieciństwa seniorów, 
W usłudze aktywizującej społecznie uczestniczyli wszyscy Domownicy. Bardzo chętnie 
uczestniczyli w zajęciach z dziećmi, nieśli pomoc potrzebującym, uczestnicząc w aukcjach 
pomocowych.

Działalność Klubu „Senior+”  polega na motywowaniu seniorów do działań na rzecz samopomocy i 
działań na rzecz innych.

Klub  Senior+  koncentruje  się  na  integracji  seniorów,  promocji  aktywnego  spędzania  czasu 
wolnego,  wzbudzaniu  zainteresowań,  zachęcanie  do  nawiązywania,  utrzymywania  i  rozwijania 
kontaktów. W Klubie „Senior+” zostało dofinansowane 25 miejsc dla uczestników. W 2025 r. z 
zajęć skorzystał 89 osób. 

Dla  seniorów  organizowane  były  wycieczki,  a  także  spotkania  integracyjne  i  imprezy 
okolicznościowe. Podobnie jak uczestnicy Dziennego Domu Senior+ klubowicze współpracują z 
innymi instytucjami co przyczynia się do zacieśniania dialogu międzypokoleniowego:

Działa również stowarzyszenie „Ożarowska Akademia Seniora”, która zrzesza m.in. seniorów z 
Gminy Ożarów i działa na rzecz seniorów. W roku 2025 do stowarzyszenia należało 74 osoby.

Liczba  seniorów  objętych  poszczególnymi  rodzajami  usług  w  roku  2025: 
1) socjalnymi – 89,
2) edukacyjnymi – 89,
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3) kulturalno-oświatowymi – 89,
4) sportowo- rekreacyjnymi- 89
5) aktywności ruchowej lub kinezyterapii – 89,
6) terapii zajęciowej – 89,
7) dowozem do placówki Senior+ - 0 (seniorzy nie zgłaszali takiej potrzeby),
8) ciepłym posiłkiem – 0 (Klub Senior+ nie jest objęty tą usługą).
9) usługi aktywizujące społecznie w tym wolontariat międzypokoleniowy- 89
10) usługa-ćwiczenia i warsztaty zmniejszające ryzyko wystąpienia chorób otępiennych jak również 
opóźniających ich stopień zaawansowania- 89
W ramach działalności  Klubu „ Senior+” odbywały się:

 -  zajęcia  rehabilitacyjne  ruchowe  2  razy  w  tygodniu  po  1  godz.  (4  grupy),  Ćwiczenia  w 
pomieszczeniu do utrzymania aktywności ruchowej i kinezyterapii, Nardic Walking, ćwiczenia z 
elementami Pilates CORE oraz klasyczny, ćwiczenia rozciągające ,  z elementami stretchingu, z 
taśmą TERA BAND, masaż relaksacyjny, ćwiczenia z piłkami, laskami.  Zajęcia ruchowe cieszą się 
dużym  powodzeniem  wśród  seniorów,  którzy  bardzo  chętnie  korzystają  z  możliwości  ruchu  i 
ćwiczeń  prowadzonych  przez  fizjoterapeutę.  Ćwiczenia  przy  muzyce  były  zróżnicowane, 
atrakcyjne, dostosowane do oczekiwań, ale też możliwości seniorów. 

- zajęcia manualne 2 razy w tygodniu po 3 godz.  ozdoby świąteczne, ozdoby ze sznurka, ozdoby 
papierowa,  "łapacze  snów",  malowanie  na  szkle,  malowanie  farbami  akrylowymi,  kartki 
okolicznościowe,  quiiling,  wiklina  papierowa,  kwiaty  z  krepiny  i  bibuły,  decoupage, 
szydełkowanie, haft krzyżykowy, rzeźby piankowe W Klubie istnieje sekcja " Magiczne Szydełko", 
która spotyka się w każdy czwartek i na spotkaniach powstają piękne prace wykonane szydełkiem. 
Zajęcia manualne cieszą się dużym powodzeniem wśród Seniorów, którzy wykazują pomysłowość, 
inwencje twórczą, często odkrywają nieznane dotąd zdolności (t.j. malowanie farbami akrylowymi 
na podobraziach),

- zajęcia taneczne -2 razy w tygodniu po 1 ½ godz.  Grupa taneczna "Senioritki" liczy 12 osób i 
ćwiczy z instruktorem różne układy taneczne, prezentowane później na imprezach i wydarzeniach 
kulturalnych: 1) 28.05.2025-część artystyczna uroczystości w MGOK w Ożarowie "Nadanie Tytułu 
Honorowego  Obywatela  Miasta  Ożarowa  Panu  Marcinowi  Majcherowi,  2)  11.06.2025r.- 
SENIORALIA2025  w  Busku  Zdroju,  3)  26.06.2025-  "Powitanie  lata  2025"  w  Klubie, 
4)  30.08.2025  -pokaz  tańca  dla  dzieci  na  imprezie  "Zakończenie  wakacji"  Stadion  Miejski  w 
Ożarowie, 5) 11.09.2025- Senioralia Gminne w Ożarowie, Stadion Miejski. 

- zajęcia kulinarne- 10 spotkań po 3 godz.- zajęcia kulinarne prowadzone przez instruktora, cieszyły 
się dużym powodzeniem. Bardzo ciekawe, nieznane pomysły i przepisy, pogadanki o interesujących 
rozwiązaniach w gotowaniu. Na zajęciach kulinarnych pieczone były również 2 ciasta na Senioralia 
Gminne, podobnie jak w innych klubach seniora z Gminy Ożarów. 

- zajęcia  klubowe-   codziennie,  ćwiczenia  i  warsztaty  zmniejszające  ryzyko wystąpienia  chorób 
otępiennych  jak  również  opóźniających  ich  stopień  zaawansowania.  gry  planszowe,  czytanie 
książek, prasy, obchodzenie urodzin, imienin uczestników, gry i zabawy integracyjne, kalambury, 
trening pamięci,  oglądanie  filmów,  spotkania  i  pogadanki  przy  kawie.  Przygotowanie  potraw i 
soków  we  własnym  zakresie  przez  uczestników  Klubu.  Zajęcia  klubowe  cieszą  się  dużym 
powodzeniem wśród seniorów. 

- zajęcia muzyczne- 2 godz. w tygodniu (8 godz. w miesiącu), w ramach zajęć odbywała się nauka 
śpiewu. Istnieje chór „Żar Ożarowa”, który z powodzeniem reprezentuje Klub Seniora i Gminę 
Ożarów podczas imprez okolicznościowych. W roku 2025 chór wystąpił z okazji: 1) 06.01.2025r- 
koncert  kolęd  i  pastorałek  z  okazji  Święta  Trzech  Króli  na  Placu  Wolności  w  Ożarowie,  2)  
14.02.2025 Walentynki  w Klubie,  3)  07.03.2023r.-  Dzień Kobiet,  4)  13.04.2025r.-  V Śniadanie 
Wielkanocne na Placu Wolności w Ożarowie 5) 12.05.2025 majówka w kościele parafialnym w 
Ożarowie, 6) 28.05.2025 część artystyczna uroczystości w MGOK w Ożarowie "Nadanie Tytułu 
Honorowego  Obywatela  Miasta  Ożarowa  Panu  Marcinowi  Majcherowi,  6)  11.06.2025r.- 
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SENIORALIA 2025 w Parku Zdrojowym w Busku Zdroju, 7) 29.06.2025r "Piknik Ożarów 2025" 
Stadion Miejski w Ożarowie, 8) 23.08.2025r. -występ na Dożynkach Gminnych w Lasocinie. 9) 
11.09.2025r,-Senioralia Gminne w Ożarowie, 10) 12.11.2025r.- koncert "Ojczysta nuta" z okazji 
"Święto  Odzyskania  Niepodległości"  w  Klubie,  11)  20.12.2025r.  -kolędy-  "Jarmark 
Bożonarodzeniowy  w  Ożarowie"  -pasaż  osiedlowy  na  os.  Wzgórze,  12)  17.12.2025r  -występ 
podczas wspólnej Wigilii seniorów z Gminy Ożarów. 

- zajęcia na basenie (z instruktorem z basenu)- 1x w tygodniu (1 grupa) gimnastyka korekcyjna w 
wodzie: 1) ćwiczenia wzmacniające mięśnie grzbietu, obręczy barkowej, mięśnie ramion, mięśnie 
pośladków,  mięśnie  przykręgosłupowe,  mięśnie  brzucha  2)  doskonalenie  nawyku  utrzymania 
prostej  postawy,  3)  ćwiczenia  przy  plecach  płaskich,  kołyskowych,  przy  plecach  wklęsło  -  
wypukłych,  4)  ćwiczenia  z  piłką,  "makaronem  basenowym"  5)  ćwiczenia  w  odciążeniu  6) 
ćwiczenia rozciągające mięśnie klatki piersiowej, ćwiczenia oddechowe, 

Zorganizowano wyjazdy oraz wycieczki turystyczne: 1) 02.02.2025- "Koncert Wiedeński" Miejski 
Domu  Kultury  w  Stalowej  Woli-  wyjazd  zorganizowany  przez  stowarzyszenie  "Ożarowska 
Akademia Seniora", działające przy Klubie Senior+, 2) 15.05.2025- wycieczka do "Muzeum Wsi 
Lubelskiej"  i  do  Lublina,-  wycieczka  zorganizowana  przez  stowarzyszenie,  3)  27.06.2025- 
wycieczka do Kałkowa i na koncert "Zaczarowany świat operetki" Park Kultury w Starachowicach, 
4) wycieczka do Częstocic i Krzemionek Opatowskich, 4) 19-21.09.2025- wycieczka do Zalipia, 
Białej Spiskiej w Słowacji i Krościenka- zorganizowana przez stowarzyszenie, 5) 18-19.10.2025- 
dwudniowa wycieczka do Łodzi, 6) 13.11.2025- udział w wydarzeniu "Roztańczeni z Senior+"- 
Targi Kielce. 

W  ramach  spotkań  rekreacyjno  –  zabawy  taneczne,  imprezy  okolicznościowe,  spotkania  z 
ciekawymi  ludźmi:  1)  17.01.2025r.-  wystawa  prac  powstałych  na  terapii  zajęciowej,  2) 
25.01.2025r.- koncert "Piosenki z przedwojennych filmów. Lata 20 lata 30"- MGOK w Ożarowie, 
3) 07.02.2025r. Noworoczny Bal Seniora, restauracja Promenada, 4) 14.02.2025r.-Walentynki, 5) 
21.02.2025r.-zajęcia  z  Biblioteką  z  okazji  "Międzynarodowego  Dnia  języka",  6)  28.02.2025- 
dyskoteka  ostatkowa,  7)  27.02.2025r.-spotkanie  autorskie  z  pisarzem  Michałem  Śmielakiem 
Biblioteka Publiczna w Ożarowie, 8) 07.03.2025r.- Dzień kobiet, 9) 11.04.2025r.-występ dzieci z 
Przedszkola Publicznego w Ożarowie z okazji Świąt Wielkanocnych., 10) 29.04.2025r- dyskoteka z 
motywem "Zielono mi", 11) 16.05.2025r.- zajęcia z Biblioteką- "Lubię tu być", 12) 20.05.2025r.-
spotkanie  z  Przewodniczącą  Stowarzyszenia  Edukacji  Diabetologicznej,  temat  "Styl  życia  w 
profilaktyce nowotworów", 13) 05.06.2025r. HAPPENING "śmiech to zdrowie"- Stadion Miejski w 
Ożarowie,  14) 24.06.2025r.-spotkanie w Starostwie w Opatowie "Bezpieczny senior-  świadomy 
senior", 17) 26.06.2025r.- Powitanie lata 2025- impreza plenerowa , 15) 01.08.2025r. -udział w 
obchodach  81  ROCZNICY WYBUCHU POWSTANIA WARSZAWSKIEGO,   16)  29.08.2025- 
grill  i  zabawa  na  świeżym  powietrzu,   17)  05.09.2025-  udział  w  Narodowym  Czytaniu,  18) 
11.09.2025r. Senioralia 2025-Stadion Miejski w Ożarowie, 22) 29.09.2025- dyskoteka z motywem 
"kolorowa jesień" 19) 25.10.2025r.-EUROPEJSKI DZIEŃ SENIORA- koncert talentów MGOK w 
Ożarowie "Wspomnienie ". 20) 12.11.2025r.- uroczystość połączona z koncertem chóru "Ojczyste 
strofy" z okazji "Święto Odzyskania Niepodległości" - Klub, 21) 13.11.2025- udział w wydarzeniu 
"Roztańczeni  z  Senior+"-  Targi  Kielce.  22)  25.11.2025r.-spotkanie  z  Przewodniczącą 
Stowarzyszenia Edukacji Diabetologicznej, temat "Razem sięgamy po zdrowie", 23) 28.11.2025r.-
Andrzejki,  24)  7.12.2025r.-  Rozświetlenie  choinki  i  Kiermasz  Świąteczny-  Plac  Wolności  w 
Ożarowie, 25) 17.12.2025r.- Wigilia Senioralna 2025r- restauracja Promenada w Ożarowie., 26) 
20.12.2025r.- Jarmark Bożonarodzeniowy Rynek w Ożarowie.. Udział w wykładach pielęgniarki, 
która zatrudniona jest w Dziennym Domu Senior+. 

Imprezy okolicznościowe są formą aktywnego spędzania czasu wolnego oraz integracji.

W ramach usługi aktywizujących społecznie, (w tym wolontariat międzypokoleniowy), odbywała 
się  współpraca  z  MGOK  w  Ożarowie,  Biblioteką  w  Ożarowie,  Środowiskowym  Domem 
Samopomocy,  Zespołem  Szkół  Ogólnokształcących  i  Przedszkolem  Publicznym  w  Ożarowie, 

17



współpraca  z  innymi Klubami Seniora  z  gminy Ożarów- wspólne  spotkania  i  wyjazdy.  Usługi 
aktywizujące społeczne (w tym wolontariat międzypokoleniowy), cieszą się dużym powodzeniem 
wśród seniorów, którzy chętnie angażują się w akcje charytatywne dla potrzebujących oraz cieszą 
się z możliwości uczestnictwa w zajęciach międzypokoleniowych. 

Usługi aktywizujące społeczne (w tym wolontariat międzypokoleniowy): 

1.  26.01.2025r.-udział  w  Wielkiej  Orkiestrze  Świątecznej  Pomocy-33Finał. 
2. 11.03.2025r.- zbiórka pieniędzy dla chorego Jasia, pieczenie ciastek na zajęciach kulinarnych dla 
darczyńców.
3.  13.04.  2025r.-  V  Śniadanie  Wielkanocne  połączone  z  kiermaszem  na  pomoc  dla  osób 
potrzebujących z Gminy Ożarów- Rynek Miejski w Ożarowie
4. 30.05.2025r. wspólne zajęcia manualne z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki- 
wykonywanie kwiatów z krepiny,
5. 17.06.2025r.- wspólne zajęcia z dziećmi z Przedszkola Niepublicznego w Ożarowie, ćwiczenia, 
zajęcia plastyczne,
6. 30.08.2025 -udział w imprezie dla dzieci "Zakończenie wakacji" Stadion Miejski w Ożarowie- 
wspólne zajęcia plastyczne, przygotowanie słodkiego poczęstunku dla dzieci,
7. 31.10.2025r. -zajęcia z dziećmi ze Szkoły Podstawowej z ZSO im. E. Szylki w Ożarowie pt.  
"Dzień  dyni", 
8.  12.12.2025r.  -zajęcia  z  dziećmi  ze  Szkoły  Podstawowej  z  ZSO im.  E.  Szylki  w  Ożarowie 
-wspólne wykonywanie ozdób choinkowych z dzieciństwa seniorów,
W  usłudze  aktywizującej  społecznie  uczestniczyli  wszyscy  Klubowicze.  Bardzo  chętnie 
uczestniczyli  w  zajęciach  z  dziećmi,  nieśli  pomoc  potrzebującym,  uczestnicząc  w  aukcjach 
pomocowych.

KLUB SENIOR+ W JAKUBOWICACH

Podstawa prawna: 
Uchwała  nr  LVI/391/2022  Rady  Miejskiej  w  Ożarowie  z  dnia  23 listopada  2022 r.  w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia: Klubach 
Senior+ oraz w Klubach Seniora na terenie Miasta i Gminy Ożarów.
W  2025r.  Gmina  Ożarów  uzyskała  dofinansowanie  z  rządowego  programu  „Senior+”  na 
funkcjonowanie placówki wspierającej seniorów w formie Klubu Senior+ w Jakubowicach. Koszt 
poniesiony na funkcjonowanie placówki:
Klub Senior+ w Jakubowicach:

- dotacja: 31.615,14 zł
- wkład własny: 74.829,45 zł

Celem funkcjonowania Klubu Senior+ w Jakubowicach jest wsparcie dla osób starszych, a także 
inicjowanie działalności wolontarystycznej i integrującej w społeczności lokalnej. Seniorzy mają 
aktywizować się w działaniach samopomocowych na rzecz najbliższego społeczeństwa lokalnego. 
W zajęciach prowadzonych w Klubie Senior+ w Jakubowicach uczestniczyło 34 Seniorów z gminy 
Ożarów. 
Klub Senior+ w Jakubowicach działa od poniedziałku do piątku. Placówka czynna jest 4 godziny 
dziennie  w  godzinach  11:30-15:30.  Uczestnicy  Klubu  Senior+  w  Jakubowicach  w  usługach 
socjalnych  zapewnione  mają  kawę  i  herbatę,  wodę  oraz  słodycze,  a  także  gorący  posiłek 
przygotowany w ramach zajęć kulinarnych. 
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Klub  Senior  +  nakierowany  jest  na  integrację  seniorów,  promocję  aktywnego  spędzania  czasu 
wolnego, na rozwój zainteresowań i talentów, a także na nawiązywanie nowych i podtrzymywanie 
wcześniejszych znajomości i kontaktów. W Klubie Senior+ w Jakubowicach zostało dofinansowane 
20 miejsc dla uczestników. W 2025r. z zajęć w placówce korzystały 34 osoby. Uczestnicy mogli 
korzystać z zajęć: terapii  zajęciowej,  zajęć ruchowych, zajęć z pielęgniarką, zajęć muzycznych, 
zajęć  kulinarnych,  zajęć  klubowych(domowe  SPA,  sudoku,  gry  planszowe,  mandala).  Ponadto 
Seniorzy brali udział w wycieczkach, spotkaniach i imprezach integracyjnych. Dzięki współpracy 
międzyinstytucjonalnej uczestnicy placówki budują więzi międzypokoleniowe: współpraca z filią 
biblioteczną w Jakubowicach oraz KGW Jakubowianki i OSP w Jakubowicach oraz pozostałymi 
Klubami Seniora z gminy Ożarów.

W ramach działalności Klubu Senior+ w Jakubowicach odbywały się:

-zajęcia ruchowe: 8 spotkań w ramach zajęć taniec liniowy i w kręgu. Podczas zajęć tworzony był 
prostu układ taneczny. Seniorzy mają także do dyspozycji łóżka rekondycyjne Slender Life oraz 
rehabilitację w kabinie Ugul. Uczestnicy klubu mogli także korzystać z rowerków stacjonarnych, 
rotorków czy półkul sensorycznych. Dużą popularnością wśród klubowiczów cieszyły się także 
spacery nordic walking. 
-zajęcia muzyczne: 2 razy w miesiącu po 2 godziny - w ramach zajęć Seniorzy doskonalili swoje 
umiejętności  wokalne,  przygotowywali  występy,  którymi  uświetniali  uroczystości:  inauguracja 
działalności  klubu,  Senioralia  w  Ożarowie  i  w  Busku  Zdroju,  występ  podczas  „Narodowego 
Czytania”
 -zajęcia kulinarne: 30h rocznie. Podczas zajęć kulinarnych Seniorzy zostali zapoznani z piramidą 
żywienia, właściwościami odżywczymi poszczególnych składników oraz przepisami na zdrowe i 
odżywcze potrawy. Uczestnicy pod okiem instruktora przygotowywali dania. Najczęściej było to 
danie obiadowe plus deser lub sałatka.

-  zajęcia  z  pielęgniarką-  w wymiarze  4  spotkania  w miesiącu  po 1.5  h.  Podczas  zajęć  mieli 
dokonywany pomiar poziomu glukozy oraz pomiar ciśnienia tętniczego. W trakcie każdych zajęć 
odbywała  się  pogadanka  dotycząca  zagadnień  medycznych.  Omawiane  były  tematy  związane 
zapobieganiem  najczęstszym  dolegliwościom  chorobowym,  właściwościami  odżywczymi 
produktów czy wartościami wyników badań, które spełniają przyjęte normy.

-terapia zajęciowa: 2 spotkania tygodniowo po 2h. Podczas zajęć Seniorzy mieli okazję zapoznać się z 
różnymi  technikami  wykorzystywanymi  w rękodziele.  Tworzyli  min.  ozdoby świąteczne:  wielkanocne  i 
bożonarodzeniowe, wianki, malowali farbami akrylowymi, wykonywali wiklinę papierową i kwiaty z bibuły 
oraz krepiny. Doskonalili technikę decoupage, dzięki której ozdabiali formy styropianowe i tworzyli obrazy.  
W  roku  2025  motywem  przewodnim  w  rękodziele  był  w  Klubie:  kolor.  Wykonywano  ozdoby  z 
wykorzystaniem produktów naturalnych: liście, mech, kwiaty, a także kolorowe włóczki, spreje. Uczestnicy 
tworzyli dodatki do stroików z wykorzystaniem krepiny, liści z kleju na gorąco. W ramach zajęć terapii 
zajęciowej  powstała  palma  wielkanocna,  która  uświetniła  obchody  Niedzieli  Palmowej.  Seniorzy  swoje 
prace prezentowali podczas Senioraliów w Ożarowie. Z wielkim powodzeniem wykonano również ozdoby 

szydełkowe  i  dekoracje  siedziby  klubu  oraz  sezonowe  dekoracje  przed  wejściem  do  klubu.  Zajęcia 
manualne  cieszą  się  dużą  popularnością,  a  Seniorzy  wykazują  się  dużym  zaangażowaniem  i 
pomysłowością.

-Zajęcia klubowe-  w wymiarze 5 razy w tygodniu.  Odstępstwami od tej  reguły był  urlop pracownika, 
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wycieczka bądź spotkania okolicznościowe. Podczas zajęć klubowych uczestnicy grali w gry planszowe, 
szachy, brali udział w treningu umysłu, bawili się w kalambury, układali puzzle, wykonywali kolorowanki 
relaksacyjne-  mandale.  W  czasie  zajęć  klubowych  odbywały  się  także  przygotowania  do  spotkań 
okolicznościowych:  ognisko,  dzień kobiet,  majowy tydzień kobiet  w Jakubowicach,  tłusty czwartek czy 
spotkanie andrzejkowe. Seniorzy uczestniczyli także w zajęciach: domowe SPA.

-Nordic  walking-  prowadzone  przez  opiekuna,  kierownika  oraz  instruktora  "Nordic  Walking  Senior". 
Zajęcia  polegały  na  spacerach  z  kijkami  nordic  walking  po  najbliższej  okolicy.  Cieszyły  się  
zainteresowaniem uczestników. Trasa marszu dostosowana była do kondycji uczestników oraz warunków 
pogodowych. 

-Trening umysłu- 2 razy w tygodniu po 2 h. Podczas zajęć seniorzy rozwiązywali ćwiczenia usprawniające 
ich pamięć.  Były to ćwiczenia typu: słowotwórstwo, dokończ przysłowie,  połącz słowa ze znaczeniami, 
dokończ tekst piosenki, ćwiczenia matematyczne: sudoku.

zajęcia  sensogimnastyki  mózgu-  8  spotkań  po  1  h.  Podczas  zajęć  Seniorzy  wykonywali  ćwiczenia 
korzystnie wpływające na pracę umysłu, ćwiczenia te połączone były z ruchem.

-Akcje charytatywne- uczestnicy brali udział w akcji WOŚP 2025- przekazanie przedmiotów na licytację, 
zbiórka  i  przekazanie  plastikowych  nakrętek  dla  chorego  dziecka,  wykonanie  ciasteczek  na  akcje 
charytatywne.

Seniorzy wzięli udział w projekcie: "Implementacja innowacyjnych metod poprawiających sprawność 
funkcjonalną i jakość życia osób 60+" z wykorzystaniem okularów do wirtualnej rzeczywistości, w którym 
to przez wykorzystanie gier wirtualnych usprawniali swoją sprawność, spostrzeganie, refleks.

W 2025r zorganizowano wyjazdy oraz wycieczki turystyczne:
-Senioralia w Busko-Zdrój
-Wycieczka do Muzeum Wsi Lubelskiej 
-Zwiedzanie Podziemi Opatowskich
-Wycieczka do Szydłowa- Muzeum Śliwki w Szydłowie
-Wycieczka do Muzeum Porcelany w Ćmielowie
-Senioralia w Ożarowie
-wycieczka do Muzeum Bombki Choinkowej w Nowej Dębie
-Koncert z okazji Dnia Seniora w Ożarowie
-wyjazd na spektakl teatralny w Ostrowcu Świętokrzyskim- „Wesoły wdowiec”
- wyjazd na spotkanie „Roztańczony Senior+” w Kielcach

W ramach usług sportowo-rekreacyjnych odbywały się: spotkania rekreacyjno- integracyjne, 
imprezy okolicznościowe, zajęcia klubowe, zabawy taneczne. 

W 2025 roku uczestnicy brali udział w:

1. Bal Seniora- 06.02.2025 
2. "Tłusty czwartek w Jakubowicach"- 27.02.2025 
3. Dzień Kobiet w Jakubowicach- 04.03.2025
 4. Powitanie wiosny- 04.03.2025 
5. Śniadanie wielkanocne-kiermasz w Ożarowie
 6. Majowy tydzień kobiet w Jakubowicach
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 7. Powitanie lata w Ożarowie- 26.06.2025 
8. Lipcowy grill w Jakubowicach- 10.07.2025 
9. Pożegnanie lata w Jakubowicach- 20.08.2025 
10. Zakończenie wakacji z KGW- 29.08.2025 
11. Narodowe czytanie z filia biblioteczną w Jakubowicach 
12. Rocznica nadania nominacji oficerskich w Jakubowicach- 09.10.2025
 13. Noc bibliotek- spotkanie zorganizowane w filii bibliotecznej w Jakubowicach- 17.10.2025 
14. Obchody 11 listopada- złożenie wiązanki pod pomnikiem 
15. Spotkanie andrzejkowe "Senior ma talent" 19.11.2025 
16. Mikołajki w Jakubowicach- 06.12.2025- spotkanie międzypokoleniowe, 
17. Kiermasz bożonarodzeniowy w Ożarowie 
18. Wigilia w Ożarowie- 17.12.2025

Spotkania integracyjne i okolicznościowe są sposobem na aktywne spędzanie czasu wolnego oraz 
sprzyjają zacieśnianiu więzi międzyludzkich. 

KLUBY SENIORA NA TERENIE GMINY OŻARÓW: 
LASOCIN, PISARY, CZACHÓW, SOBÓW, WYSZMONTÓW, GLINIANY. 

Na terenie gminy Ożarów oprócz placówek Senior + funkcjonuje 6 Klubów Seniora. Seniorzy 
zostali w nich objęci usługami społeczno- opiekuńczo- pielęgnacyjnymi oraz grupowymi zajęciami 
warsztatowymi. 

Zajęcia, które odbywały się w Klubach Seniora w 2025 r.:

-zajęcia kulinarne,
-zajęcia z pielęgniarką,
-zajęcia z fizjoterapeutką,
-zajęcia sensogimnastyka mózgu
-zajęcia taniec liniowy i w kręgu
-zajęcia rękodzieła,
-zajęcia muzyczne,
-spotkania integracyjne,
-wycieczki integracyjne. 

Uczestnicy Klubów Seniora brali udział w koncertach organizowanych przez MGOK w Ożarowie,  
wyjazdach do kina. Uczestniczyli w Senioraliach w Ożarowie, podczas których prezentowali swoje 
rękodzieło  i  występowali  na  scenie.  Brali  udział  w  spotkaniach  integracyjnych  z  innymi 
uczestnikami Klubów Seniora z terenu gminy Ożarów: Noworoczny Bal Seniora, Dzień Seniora w 
MGOK w Ożarowie,  Wigilia,  Senioralna.  Uczestniczyli  również  w Śniadaniu  Wielkanocnym i 
Kiermaszu Bożonarodzeniowym w Ożarowie. 

Uczestnicy Klubów Seniora brali udział w spotkaniach dotyczących ich najbliższego środowiska 
lokalnego:  piknikach  jubileuszowych,  święcie  pieczonego  ziemniaka,  dożynkach  czy  kominku 
patriotycznym.  Organizowano  także  wewnętrzne  święta  czy  jubileusze:  urodziny/  imieniny 
uczestników. W klubach odbywały się spotkania z okazji dnia kobiet, andrzejek. 

Seniorzy wzięli udział w wycieczce do Muzeum Wsi Lubelskiej, wycieczce do Szydłowa- Muzeum 
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Śliwki, zwiedzaniu Muzeum Porcelany w Ćmielowie czy Muzeum Bombki Choinkowej w Nowej 
Dębie. Uczestnicy włączali się w akcje charytatywne: WOŚP, pieczenie ciasteczek. 

Ad. 17
Usługa indywidualnego transportu door-to-door

Z usług indywidualnego transportu mogą skorzystać mieszkańcy gminy Ożarów spełniający co najmniej 
jeden z poniższych warunków:

 osoby niepełnosprawne posiadające orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, 
 osoby mające trudności w samodzielnym przemieszczaniu się ze względu na ograniczoną sprawność 

(m.in. poruszające się na wózkach inwalidzkich, o kulach, niewidome, słabowidzące, starsze i inne), 
 opiekunowie - rodzice z niepełnosprawnymi dziećmi, 
 osoby ograniczone mobilnie z uwagi na inne schorzenia uniemożliwiające podróż ogólnodostępną 

komunikacją (w tym: w trakcie leczenia choroby nowotworowej i w okresie rekonwalescencji), 
 osoby starsze z ograniczoną mobilnością. 

Usługa transportowa zabezpiecza potrzeby mobilne w obszarze aktywizacji i integracji społecznej, 
zawodowej, edukacyjnej i zdrowotnej. Dzięki usłudze dotarcie do urzędu, biblioteki czy rehabilitanta stanie 
się prostsze.

W okresie  od 01.11.2020 r.  do 31.10.2022 r.  Gmina realizowała  to  zadanie  dzięki  środkom z  programu 
„Usługi  indywidualnego  transportu  door-to-door  oraz  poprawa  dostępności  architektonicznej 
wielorodzinnych  budynków  mieszkalnych",  realizowanego  w ramach  Osi  Priorytetowej  II.  Efektywne 
polityki  publiczne  dla  rynku  pracy,  gospodarki  i  edukacji,  Działanie  2.8  Rozwój  usług  społecznych 
świadczonych w środowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.

Obecnie Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie realizuje usługę transportową door-to-door w ramach 
własnych środków finansowych gminy na podstawie uchwały XXVI/165/2025 z dnia 3 września 2025 r. 
Rady Miejskiej w sprawie przyjęcia Programu osłonowego w zakresie „Usługa indywidualnego transportu 
door-to-door" w Gminie Ożarów.

W 2025 roku zarejestrowano  359 zgłoszeń na  usługę door-to-door.  Z usługi  indywidualnego transportu 
skorzystały 83 osoby, którym dzielono 2707 świadczeń.

Wśród  beneficjentów  znalazły  się  osoby,  które  korzystały  z  usługi  regularnie,  w  miarę  potrzeb  lub 
jednorazowo.

Ad. 18
Karta Dużej Rodziny

Zadanie zlecone
Podstawa  prawna:  Ustawy  z  dnia  5  grudnia  2014r.  o  Karcie  Dużej  Rodziny  (tekst  jednolity 

Dz. U. 2024r. poz. 1512).
Karta Dużej Rodziny jest dokumentem identyfikującym członka rodziny wielodzietnej. 
Prawo do posiadania Karty przysługuje członkowi rodziny wielodzietnej, przez którą rozumie się ro-

dzinę, w której rodzic (rodzice) lub małżonek rodzica mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje 
dzieci bez względu na ich wiek. 

Prawo do posiadania Karty przysługuje dziecku, jeżeli w dniu składania wniosku o przyznanie Karty co 
najmniej troje dzieci w rodzinie wielodzietnej spełnia następujące wymagania, tj.

1) dziecko jest w wieku do ukończenia 18. roku życia; 
2) dziecko jest w wieku do ukończenia 25. roku życia – w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole lub 

szkole wyższej,
3) bez ograniczeń wiekowych – w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym 

albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 
Karta Dużej Rodziny przysługuje rodzinom wielodzietnym, niezależnie od dochodu i jest wydawana 

bezpłatnie, każdemu członkowi rodziny. Rodzice dzieci lub małżonek rodzica otrzymują Karty beztermino-
wo.
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W przypadku gdy Karta zostanie zgubiona, skradziona lub w inny sposób utracona, wydawany jest  
duplikat Karty, który podlega opłacie.

Karta poświadcza prawo członka rodziny wielodzietnej do korzystania z katalogu oferty kulturalnej,  
rekreacyjnej czy transportowej na terenie całego kraju. 

Wszystkie miejsca oferujące zniżki są opatrzone logo „Tu honorujemy Kartę Dużej Rodziny”.
Wykaz  partnerów  Karty  Dużej  Rodziny  dostępny  jest  poprzez  Portal  Informacyjno-Usługowy 

emp@tia, który jest na bieżąco aktualizowany. 
Karta Dużej Rodziny wydawana jest w formie elektronicznej oraz dokumentu z tworzywa sztuczne-

go  i  jest  to  tzw.  „karta  tradycyjna”.  Elektroniczna  forma  Karty  Dużej  Rodziny  dostępna  jest 
w aplikacji mObywatel. 

Karta Dużej Rodziny w mObywatelu – inaczej mKDR – dostępna jest dla każdej dorosłej osoby, 
której przyznano prawo do KDR i posiadającej ważny polski dowód osobisty i każdego dziecka, któremu 
przyznano prawo do KDR i posiadającemu mLegitymację szkolną. Osoby, które nie posiadają polskiego do-
wodu osobistego oraz dzieci, które nie posiadają mLegitymacji szkolnej mogą korzystać z KDR w formie 
tradycyjnej.

W 2025r. wnioski o przyznanie Kart Dużej Rodziny złożyło 30 rodzin, łącznie przyznano 52 Karty 
Dużej Rodziny. 

Ad. 19
ŚWIADCZENIA RODZINNE 

Zadanie zlecone
Podstawa  prawna:  Ustawa  o  świadczeniach  rodzinnych  z  28  listopada  2003r.  (tekst  jednolity 
Dz. U. 2025r. poz.1208). 
Świadczeniami rodzinnymi są:

1. Zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego z tytułu :
- urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka,
- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego,
- rozpoczęcia roku szkolnego,
- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej.

2. Świadczenia opiekuńcze 
- zasiłek pielęgnacyjny,
- świadczenie pielęgnacyjne,
- specjalny zasiłek opiekuńczy.

3. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka.
4. Świadczenie rodzicielskie.

ZASIŁEK RODZINNY
Zasiłek rodzinny przysługuje na dziecko:

1) do ukończenia 18 roku życia – bez dodatkowych warunków związanych np. z nauką w szkole,
2) do ukończenia 21 roku życia, jeżeli uczy się w szkole 

(w rozumieniu ustawy jest to szkoła podstawowa, gimnazjum, szkoła ponadpodstawowa i ponadgim-
nazjalna, a także ośrodek szkolno-wychowawczy, specjalny ośrodek wychowawczy dla dzieci i mło-
dzieży wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania oraz 
ośrodek wychowawczy dla dzieci i młodzieży upośledzonym umysłowo w stopniu głębokim realiza-
cję obowiązku szkolnego i obowiązku nauki); 

3) do ukończenia 24 roku życia , jeżeli uczy się w szkole lub szkole wyższej i jest niepełnosprawne 
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Okres zasiłkowy, na który ustala się prawo do zasiłku rodzinnego, trwa od 1 listopada do 31 październi-
ka następnego roku. 

Wysokość zasiłków rodzinnych i dodatków do zasiłku rodzinnego, a także wysokość kryterium docho-
dowego uprawniającego do ich przyznania określone zostały poprzez  Rozporządzenie Rady Ministrów z 
dnia 13 sierpnia 2024r. w sprawie wysokości dochodu rodziny albo dochodu osoby uczącej się stanowiących 
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podstawę ubiegania się o zasiłek rodzinny i specjalny zasiłek opiekuńczy, wysokości świadczeń rodzinnych 
oraz wysokości zasiłku dla opiekuna (Dz. U. 2024r. poz. 1238)

Przez cały 2025r. nie nastąpiła zmiana kwot kryterium dochodowego, ani zmiana kwot zasiłków rodzinnych 
i dodatków.

 Kryterium dochodowe
miesięczny dochód rodziny w przeliczeniu na osobę 674 zł
miesięczny dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w przypadku 
gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o 
niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym 
stopniu niepełnosprawności

764 zł

 Kwoty zasiłku rodzinnego
na dziecko do ukończenia 5 roku życia 95 zł
na dziecko w wieku od 5 do 18 lat 124 zł
na dziecko, które ukończyło 18 rok życia 135 zł

Niezbędne  informacje  dotyczące  dochodów  podlegających  opodatkowaniu  podatkiem  dochodowym 
od  osób  fizycznych,  wysokości  należnego  podatku  oraz  składek  na  ubezpieczenie  społeczne 
i zdrowotne Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie pozyskuje we własnym zakresie.
Dochód z gospodarstwa rolnego do celów obliczania dochodu dla osób ubiegających się o świadczenia ro-
dzinne wynosił:

1) 5451  zł  -  Obwieszczenie Prezesa  Głównego  Urzędu  Statystycznego  z  dnia  20  września  2024r. 
w sprawie wysokości przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych  gospodarstwach rolnych 
z 1 ha przeliczeniowego w 2023 r.  (M.P. 2024r. poz. 820) - dotyczy okresu zasiłkowego 2024/2025,

2) 5429  zł -  Obwieszczenie Prezesa  Głównego  Urzędu  Statystycznego  z  dnia  22  września  2025r. 
w sprawie wysokości przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych  gospodarstwach rolnych 
z 1 ha przeliczeniowego w 2024 r. (M.P. 2025r. poz. 1006) - dotyczy okresu zasiłkowego 2025/2026.

Od 1 stycznia 2016r. w zakresie ustalania prawa do zasiłku rodzinnego i dodatków jest obowiązująca 
zasada „złotówka za złotówkę”, a więc przekroczenie progu dochodowego nie powoduje braku prawa do 
zasiłku rodzinnego i dodatków, lecz tylko jego pomniejszenie o taką kwotę, o jaką rodzina przekracza próg 
dochodowy. W  przypadku  gdy  wysokość  zasiłków  rodzinnych  wraz z dodatkami  przysługująca  danej 
rodzinie, ustalona zgodnie z zasadą „złotówka za złotówkę”, jest niższa niż 20,00 zł, świadczenia te nie 
przysługują.

W 2025r.  zostało  wypłaconych  2.798  zasiłków rodzinnych na  łączną  kwotę 326.245,67zł.,  w tym 
w oparciu o zasadę „złotówka za złotówkę” na kwotę 15.858,67zł.

DODATKI DO ZASIŁKU RODZINNEGO

Warunkiem otrzymania dodatków do zasiłku rodzinnego jest ustalone prawo do zasiłku rodzinnego. Jeżeli  
spełnione zostaną wszystkie warunki wymagane do nabycia prawa do zasiłku rodzinnego, rodzina może 
otrzymać odpowiednie dodatki do tego zasiłku.

W 2025r. nie uległa zmianie wysokość żadnego z dodatków do zasiłku rodzinnego 

Wysokość dodatków do zasiłku rodzinnego z tytułu:

urodzenia dziecka 1 000 zł.

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 400 zł

samotnego wychowywania dziecka 193 zł.
samotnego wychowywania dziecka legitymującego się orzeczeniem 273 zł.
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o niepełnosprawności lub o znacznym stopniu niepełnosprawności
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 95 zł.

kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego do 5 r.ż. 90 zł.

kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego powyżej 5 r.ż. 110 zł.
rozpoczęcia roku szkolnego 100 zł.
zamieszkiwania dziecka w internacie 113 zł.
dojazdów do szkoły 69 zł.

1. Dodatek z tytułu urodzenia dziecka 
(art. 9 ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje do ukończenia przez dziecko 1 roku życia.

Ponadto warunkiem uzyskania dodatku z tytułu urodzenia dziecka występuje obowiązek dostarczania przez 
osoby  ubiegające  się  zaświadczenia  lekarskiego  potwierdzającego  pozostawanie  pod  opieką  medyczną 
od 10 tygodnia ciąży do dnia porodu (art. 9 ust. 6). Wzór zaświadczenia został określony na mocy rozporzą-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 stycznia 2021r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia 
Ministra Zdrowia w sprawie formy opieki medycznej nad kobietą w ciąży, uprawniającej do dodatku z tytułu 
urodzenia dziecka oraz wzoru zaświadczenia potwierdzającego pozostawanie pod tą opieką (tekst jednolity 
Dz. U. z 2021 r., poz. 199). Przepisu art. 9 ust. 6 nie stosuje się do osób będących prawnymi lub faktycznymi 
opiekunami dziecka, a także do osób, które przysposobiły dziecko.

W 2025r. dodatek z tytułu urodzenia dziecka pobrało 5 rodzin na łączną kwotę 5.000,00 zł.

2. Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 
(art.10 ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje osobom pozostającym w zatrudnieniu, którym 
pracodawca udzielił urlopu wychowawczego.
W 2025r. nie został wypłacony żaden dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu  
wychowawczego. 

3. Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka (art. 11a ustawy o świadczeniach rodzinnych) - 
przysługuje samotnie wychowującym dziecko matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opie-
kunowi prawnemu dziecka, a także osobie „uczącej się”, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimenta-
cyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodziców dziecka, ponieważ:

- drugi z rodziców nie żyje,
- ojciec dziecka jest nieznany,
- powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodziców 
 zostało oddalone.

Zgodnie z zapisami ustawy o świadczeniach rodzinnych osobą samotnie wychowującą dziecko jest panna, 
kawaler, wdowa, wdowiec, osoba pozostająca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osoba 
rozwiedziona, chyba że wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

W 2025r. zostały  wypłacone  203  dodatki  z  tytułu  samotnego wychowywania  dziecka na  łączną kwotę 
39 179,00zł.

4. Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego
 (art. 13 ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje na pokrycie zwiększonych wydatków związa-
nych z rehabilitacją lub kształceniem dziecka legitymującego się orzeczeniem o niepełnosprawności lub o 
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności .

W 2025r. wypłacono 369 dodatków z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego na łączną 
kwotę 39.251,18 zł, w tym w oparciu o zasadę „złotówka za złotówkę” na kwotę 361,18zł.

5. Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 
 (art. 14 ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje jednorazowo na częściowe pokrycie wydatków 
związanych z rozpoczęciem nowego roku szkolnego.
Dodatek przysługuje również na dziecko rozpoczynające roczne przygotowanie przedszkolne.

25



W 2025r. wypłacono 343 dodatków z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego na łączną kwotę  16.969,63zł., 
w tym w oparciu o zasadę „złotówka za złotówkę” na kwotę 969,63zł.

6. Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 
(art. 15 ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje na częściowe pokrycie wydatków związanych: 

1) z zamieszkaniem   w miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły ponadgimnazjalnej lub po-
nadpodstawowej  oraz na dzieci  w szkole  podstawowej  i  gimnazjum, jeżeli  posiadają  orzeczenie 
o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności.

2) z dojazdem   do tej miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły ponadgimnazjalnej. 

W 2025r. wypłacono 454 dodatków z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania 
w łącznej kwocie 32.459,15zł., w tym w oparciu o zasadę „złotówka za złotówkę” na kwotę 540,15zł.

7. Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 

(art. 12a ustawy o świadczeniach rodzinnych) - przysługuje na trzecie i następne dziecko w rodzinie upraw-
nione do zasiłku rodzinnego. 
W 2025r. wypłacono 371 dodatków na łączną kwotę 34.255,23zł., w tym w oparciu o zasadę „złotówka za 
złotówkę” na kwotę 1.135,23zł.

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE

Zasiłek pielęgnacyjny (art. 16 ustawy o świadczeniach rodzinnych) przysługuje :
1) niepełnosprawnemu dziecku,
2) osobie  niepełnosprawnej  w  wieku  powyżej  16  roku  życia,  jeżeli  legitymuje  się  orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności,
3) osobie, która ukończyła 75 lat,
4) osobie  niepełnosprawnej  w  wieku  powyżej  16  roku  życia  legitymującej  się  orzeczeniem 

o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała w wieku do ukoń-
czenia 21 roku życia.

Wysokość zasiłku pielęgnacyjnego wynosi 215,84 zł miesięcznie.

W 2025r. wypłacono 5.254 zasiłków pielęgnacyjnych na łączną kwotę 1.134.023,36zł. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy (art. 16a ustawy o świadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowiązującym do 
31 grudnia 2023r.) przysługuje osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – 
Kodeks rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, a także małżonkom, jeżeli: 

1) nie podejmują zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 
2) rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 
– w celu sprawowania stałej opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu

niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub 
długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej 
egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 
rehabilitacji i edukacji.
Specjalny zasiłek opiekuńczy jest świadczeniem uzależnionym od spełnienia kryterium dochodowego
tj. jeżeli łączny dochód rodziny osoby sprawującej opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki 
w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 764,00 zł. 
Prawo  do  specjalnego  zasiłku  opiekuńczego  przyznawane  jest  nie  dłużej  niż  na  okres  zasiłkowy 
(od 1 listopada do 31 października).
Przy ustalaniu prawa do specjalnego zasiłku opiekuńczego występuje obowiązek przeprowadzenia rodzinne-
go wywiadu środowiskowego przez pracownika socjalnego w celu weryfikacji  okoliczności dotyczących 
spełniania warunków do jego przyznania, tj. ustalenia czy faktycznie jest sprawowana opieka. Wysokość 
specjalnego zasiłku opiekuńczego wynosi 620,00zł. miesięcznie.

26



W 2025r.  wypłacono specjalny zasiłek opiekuńczy dla  1 rodziny i było to  8 świadczeń na łączną kwotę 
4.960,00zł.

Od 1 stycznia 2024r. weszły w życie przepisy Ustawy z dnia 7 lipca 2023r. o świadczeniu wspierającym 
(Dz. U. z 2023r. poz. 1429 z póź. zm.) i zgodnie z art.43  tej ustawy został uchylony art. 16a ustawy o świad-
czeniach rodzinnych regulujący zasady przysługiwania specjalnego zasiłku opiekuńczego. Oznacza to, że od 
tej daty specjalny zasiłek opiekuńczy nie jest przyznawany nowym wnioskodawcom. 

Ustawa o świadczeniu wspierającym wprowadza jednocześnie przepisy mające na celu pełną ochronę praw 
nabytych osób, które nabyły na starych, obowiązujących przed wejściem w życie ustawy, tj. do 31 grudnia 
2023r. przepisach, prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego. Osoby te w dalszym ciągu mogą pobierać 
wymienione świadczenia zgodnie z dotychczasowymi przepisami.
Obecnie Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie nie realizuje wypłat specjalnego zasiłku opiekuńczego.

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE

Od 1 stycznia 2024r. weszły w życie przepisy Ustawy z dnia 7 lipca 2023r. o świadczeniu wspierającym 
(Dz. U. z 2023r. poz. 1429z póź. zm.) i zgodnie z art. 43 tej ustawy zmianie uległ również katalog osób 
uprawnionych do świadczenia pielęgnacyjnego. 
Zgodnie z nowym brzmieniem art. 17 ust. 1 ustawy o świadczeniach rodzinnych, świadczenie pielęgnacyjne 
od 1 stycznia 2024r. przysługuje: 

1) matce albo ojcu, 
2) innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r. – Kodeks rodzinny 

i opiekuńczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140) ciąży obowiązek alimentacyjny, 
a także małżonkom, 

3) opiekunowi faktycznemu dziecka, 
4) rodzinie zastępczej, osobie prowadzącej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placówki opiekuńczo 

-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placówki opiekuńczo-terapeutycznej albo dyrektorowi inter-
wencyjnego ośrodka preadopcyjnego, 

– jeżeli sprawują opiekę nad osobą w wieku do ukończenia 18. roku życia legitymującą się orzeczeniem 
o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 
konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 
możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka 
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 
Ponadto nowe regulacje dotyczące świadczenia pielęgnacyjnego przewidują, że w przypadku  gdy opiekun 
sprawuje opiekę nad więcej niż jedną osobą niepełnosprawną w wieku do ukończenia 18. roku życia legity-
mującą się odpowiednim orzeczeniem o niepełnosprawności lub znacznym stopniu niepełnosprawności, to 
wysokość świadczenia pielęgnacyjnego, podwyższa się po 100% na drugą i każdą kolejną osobę, nad którą 
sprawowana jest opieka. 
Zmiany w przepisach regulujących zasady przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego obowiązujące 
od 1 stycznia 2024r. określają, że: 
- świadczenie pielęgnacyjne będzie przysługiwać  wyłącznie osobom sprawującym opiekę nad osobą w wie-
ku do ukończenia 18. roku życia,
- uchylony został warunek rezygnacji lub niepodejmowania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej -  ozna-
cza to, że osoby sprawujące opiekę nie będą musiały rezygnować z aktywności zawodowej aby otrzymać 
świadczenie pielęgnacyjne, 
- w konsekwencji uchylenia warunku rezygnacji/niepodejmowania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 
uchylono również przepis uzależniający przyznanie świadczenia pielęgnacyjnego rolnikom, małżonkom rol-
ników lub domownikom od warunku zaprzestania prowadzenia gospodarstwa rolnego lub pracy w gospodar-
stwie rolnym. W związku z tym, uchylono również w ustawie o ubezpieczeniu społecznym rolników przepi-
sy dotyczące opłacania składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za te osoby (składki do KRUS na do-
tychczasowych zasadach będą przez organy właściwe opłacane tylko w przypadku osób pobierających 
świadczenie na podstawie przepisów dotychczasowych, 
- uchylono przepis, który wskazywał kolejność osób uprawnionych do świadczenia pielęgnacyjnego, 
- uchylono przepis  warunkujący przyznanie świadczenia pielęgnacyjnego od daty powstania niepełnospraw-
ności, 

27



- uchylono negatywną przesłankę uniemożliwiającą przyznanie świadczenia pielęgnacyjnego jeśli osoba 
sprawująca opiekę ma ustalone prawo do własnej emerytury, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka przy-
znanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-rentowego, renty so-
cjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku przedemerytalnego, świad-
czenia przedemerytalnego, rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w ustawie z dnia 
31 stycznia 2019r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym, lub świadczenia pieniężnego przyznanego 
na zasadach określonych w ustawie z dnia 8 lutego 2023r.  o świadczeniu pieniężnym przysługującym człon-
kom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo 
podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia.

Opisane wyżej, nowe warunki przyznawania świadczenia pielęgnacyjnego, które obowiązują od 1 stycznia 
2024 r. nie dotyczą osób, które, na zasadzie zachowania praw nabytych, pobierają  to świadczenie na podsta-
wie przepisów dotychczasowych.

W 2025r. wysokość świadczenia pielęgnacyjnego wynosiła 3.287,00zł. miesięcznie. 
Kwota świadczenia pielęgnacyjnego podlega corocznej waloryzacji i aktualnie w 2026r. wynosi 3.386,00zł. 
miesięcznie.

W 2025r. wypłacono świadczenia pielęgnacyjne, które zostało przyznane na zasadach obowiązujących do 
2023-12-31 dla 71 rodzin na łączną kwotę 2.508.935,30zł.
Ponadto w roku 2025 wypłacono świadczenia pielęgnacyjne, które zostało przyznane na zasadach obowią-
zujących od 2024-01-01 dla 27 rodzin na łączną kwotę 981.557,70zł.

Składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

Zgodnie z Ustawą z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tekst jednolity 
Dz. U. z 2026r. poz. 199) oraz Ustawą z dnia 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (tekst 
jednolity Dz.U. 2025r. poz. 1770) za osobę pobierającą świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek 
opiekuńczy wójt, burmistrz lub prezydent miasta opłaca składkę na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

W 2025r. opłacono 637 składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby pobierające świadczenie 
pielęgnacyjne i specjalny zasiłek opiekuńczy na łączną kwotę 554.150,79zł.

Składki na ubezpieczenie zdrowotne.

Zgodnie z Ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2025r. poz. 1461 z póź. zm.) obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego 
podlegają osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne albo specjalny zasiłek opiekuńczy (…) przyznane na 
podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, niepodlegające obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego 
z innego tytułu. 

W 2025r. opłacono 309 składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyj-
ne i specjalny zasiłek opiekuńczy na łączną kwotę 89.787,06zł.

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka 

(art. 15b ustawy o świadczeniach rodzinnych) w kwocie 1 000 zł. jednorazowo przysługuje matce lub ojcu 
dziecka,  opiekunowi  prawnemu  albo  opiekunowi  faktycznemu  dziecka,  jeżeli  dochód  rodziny 
w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1     922,00 zł.   (…) 
W  celu  uzyskania  zapomogi  występuje  obowiązek  pozostawania  kobiety  pod  opieką  medyczną 
od 10 tygodnia ciąży do dnia porodu. Osoby ubiegające się o tą formę świadczenia zobowiązane są do do-
starczania zaświadczenia lekarskiego, którego wzór został określony na mocy rozporządzenia Ministra Zdro-
wia z dnia 20 stycznia 2021r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra Zdrowia w 
sprawie formy opieki medycznej nad kobietą w ciąży, uprawniającej do dodatku z tytułu urodzenia dziecka 
oraz  wzoru  zaświadczenia  potwierdzającego  pozostawanie  pod  tą  opieką  (tekst  jednolity  Dz.  U. 
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z 2021 r., poz. 199). Przepisu dotyczącego wymogu dostarczenia zaświadczenia nie stosuje się do osób będą-
cych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a także do osób, które przysposobiły dziecko.

W 2025r. zapomogę wypłacono dla 13 rodzin na łączną kwotę 13.000,00zł. 

Świadczenie rodzicielskie
(art. 17c ustawy o świadczeniach rodzinnych)

Świadczenie  rodzicielskie  przysługuje  osobie,  która  nie  jest  uprawniona  do  zasiłku  macierzyńskiego,
bez względu na dochód osoby czy rodziny.
Świadczenie rodzicielskie przysługuje przez okres 52 tygodni – w przypadku urodzenia jednego dziecka 
przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objęcia opieką jednego dziecka, a w przypadku 
urodzenia dwojga lub więcej dzieci przy jednym porodzie jest odpowiednio wypłacane przez większą liczbę  
tygodni.
Świadczenie rodzicielskie przysługuje w wysokości  1.000,00zł.  miesięcznie, z wyjątkiem osób pobierają-
cych zasiłek dla bezrobotnych, którym świadczenie przysługuje w wysokości różnicy między kwotą świad-
czenia  rodzicielskiego,  a  kwotą  pobieranego  zasiłku  dla  bezrobotnych  pomniejszonego 
o zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych.

W 2025r. świadczenie rodzicielskie pobrało 12 rodzin na łączną kwotę 50.596,06zł. 

ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Zadanie zlecone
Podstawa prawna: Ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (tekst  
jednolity Dz. U. z 2026r. poz. 79). 

W ramach powyższej Ustawy realizowane są postępowania:
 w sprawach dotyczących przyznawania i wypłacania świadczeń z funduszu alimentacyjnego,
 wobec dłużników alimentacyjnych.

Zgodnie z Ustawą z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów: 
3) organ właściwy dłużnika to wójt, burmistrz lub prezydent miasta właściwego ze względu na miej-

sce zamieszkania dłużnika alimentacyjnego (art. 3 pkt 9 ustawy) 
4) organ właściwy wierzyciela to wójt, burmistrz lub prezydent miasta właściwego ze względu na 

miejsce zamieszkania osoby uprawnionej (art. 3 pkt 10 ustawy) 
5) osoba uprawniona to osoba uprawniona do alimentów od rodzica na podstawie tytułu wykonawcze-

go pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd, jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. (art. 3 
pkt 11 ustawy) 

O świadczenia z funduszu alimentacyjnego może ubiegać się osoba uprawniona, co oznacza osobę upraw-
nioną do alimentów od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez 
sąd, jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. 
Przy czym bezskuteczność egzekucji - oznacza to egzekucję, w wyniku której w okresie ostatnich dwóch 
miesięcy nie wyegzekwowano pełnej należności z tytułu zobowiązań alimentacyjnych w kwocie aktualnie 
zasądzonych alimentów, bez względu na wielkość zaległych zobowiązań dłużnika wobec osoby uprawnio-
nej; za bezskuteczność egzekucji uważa się również niemożność wszczęcia egzekucji alimentów przeciwko 
dłużnikowi alimentacyjnemu przebywającemu poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, alimentacyjnego 
szczególności z powodu: braku podstawy prawnej do podjęcia czynności zmierzających do wykonania tytułu 
wykonawczego w miejscu zamieszkania dłużnika; lub braku możliwości wskazania przez osobę uprawnioną 
miejsca zamieszkania dłużnika alimentacyjnego zagranicą. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do:
1) ukończenia przez nią 18 roku życia albo, 
2) w przypadku gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo, 
3) w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepełnosprawności - bezterminowo. 
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Od 1 października 2024r. świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco 
ustalonych alimentów, jednakże nie wyższej niż 1.000,00zł. jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę 
w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209,00zł.

Przy ustalaniu prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego obowiązuje tzw. mechanizm „złotówka 
za  złotówkę”,  który  powoduje,  że  przekroczenie  progu  dochodowego  uprawniającego  do  świadczeń 
z funduszu alimentacyjnego, tj. kwoty 1209 zł. miesięcznie na osobę w rodzinie, nie skutkuje automatycznie 
utratą prawa do tych świadczeń. Świadczenie wówczas przysługuje w wysokości pomniejszonej o kwotę 
przekroczenia  kryterium.  Minimalna  kwota  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego  przysługująca 
z zastosowaniem mechanizmu „złotówka za złotówkę” wynosi 100 zł.
Okres świadczeniowy do świadczeń z funduszu alimentacyjnego trwa od 1 października do 30 września roku 
następnego. 

W 2025r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie wypłacił  łącznie 439 świadczenia z funduszu alimenta-
cyjnego  na  łączną  kwotę 266.252,31zł.,  w tym w oparciu  o  zasadę  „złotówka  za  złotówkę”  na  kwotę 
17515,44zł.
Należności dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na 
dzień 31.12.2025r. stanowiły kwotę 5.645.838zł.
Każdy dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi właściwemu wierzyciela należności 
w wysokości świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej do alimentów, łącz-
nie z ustawowymi odsetkami za opóźnienie. 
Kwota zwrócona przez dłużników alimentacyjnych w 2025r. z tytułu wypłaconych świadczeń alimentacyj-
nych wynosiła 195.760,75zł. 
Rozliczenie kwoty otrzymanej przez organ właściwy wierzyciela z tytułu zwrotu należności przypadających 
od dłużnika alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkami za opóźnienie następuje zgodnie z kolejnością 
określoną w art. 1026 § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postępowania cywilnego. W pierwszej 
kolejności zaliczane są na koszty postępowania egzekucyjnego oraz odsetki. 40% pozostałej kwoty stanowi 
dochód własny gminy organu właściwego wierzyciela, natomiast 60% oraz odsetki stanowią dochód budżetu 
państwa.

W 2025r. na dochód własny gminy Ożarów z tytułu zwrotu należności przez dłużników alimentacyjnych 
przekazana została kwota 30.343,92zł.

Ustawa z dnia 7 września 2007 r. pomocy osobom uprawnionym do alimentów zobowiązuje organ właściwy 
dłużnika (wójta, burmistrza lub prezydenta miasta właściwego ze względu na miejsce zamieszkania dłużnika 
alimentacyjnego) do terminowego prowadzenia wobec dłużników alimentacyjnych określonych działań:
- przeprowadzenie z dłużnikiem alimentacyjnym wywiadu i odebranie oświadczenia majątkowego,
- zobowiązywanie dłużnika do zarejestrowania się jako bezrobotny albo jako poszukujący pracy,
- informowanie Powiatowego Urzędu Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dłużnika,
- informowanie organu właściwego wierzyciela oraz komornika sądowego o podjętych działaniach 
wobec dłużników alimentacyjnych oraz o ich efektach.
W przypadku gdy dłużnik alimentacyjny uniemożliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub od-
mówił:

1) złożenia oświadczenia majątkowego,
2) zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotny albo poszukujący pracy,
3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy, przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania 
prac społecznie użytecznych, prac interwencyjnych, robót publicznych, prac na zasadach robót pu-
blicznych albo udziału w szkoleniu, stażu lub przygotowaniu zawodowym dorosłych 

 - organ właściwy dłużnika wszczyna postępowanie dotyczące uznania dłużnika alimentacyjnego za uchyla-
jącego się od zobowiązań alimentacyjnych (art. 5 ust. 3).
Decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych nie wydaje 
się wobec dłużnika alimentacyjnego, który przez okres ostatnich 6 miesięcy wywiązywał się w każdym mie-
siącu ze zobowiązań alimentacyjnych w kwocie nie niższej niż 50% kwoty bieżąco ustalonych alimentów 
(art. 5 ust. 3a).
Cała ta procedura jest długoterminowa i wymaga podjęcia szeregu działań. Po wydaniu decyzji o uznaniu 
dłużnika za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych istnieje podstawa do złożenia wniosku 

30



o ściganie za przestępstwo określone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -Kodeks karny oraz 
wniosku do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dłużnika alimentacyjnego.

Ad. 20
Pomoc obywatelom Ukrainy 

Od 2022 r.  Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie realizuje ustawę z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j.: Dz. U. 2025 poz.  
337 ze zm.).

W roku 2025 tutejsza jednostka realizowała wypłatę świadczeń rodzinnych w związku z zapisem art. 26 ust.  
1 pkt 1 Ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego państwa  (tekst jednolity Dz. U. 2025r. poz. 337 z późn. zm.). Wsparciem zostało objęte  
2  rodziny,  wypłacono  zasiłki  pielęgnacyjne  oraz  zasiłki  rodzinne  wraz  z  dodatkami  na  łączną  kwotę 
3166,08 zł.

Wsparcie w formie zasiłku stałego otrzymało 4 obywateli  Ukrainy wypłacono 42 świadczenia na kwotę  
51818,12 zł.

Zadania związane z pomocą Ukrainie, w szczególności obywatelom Ukrainy dotkniętym skutkami konfliktu 
zbrojnego w całości finansowane są z Funduszu Pomocy.

Ad. 21
Ustawa „Za życiem”

Zadanie zlecone:
Od 1 stycznia 2017r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie realizuje Ustawę z dnia 4 listopada 2016r.
o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (tekst jednolity Dz. U. 2024r. poz. 1829) określającą upraw-
nienia kobiet w ciąży i rodzin do wsparcia w zakresie dostępu do świadczeń opieki zdrowotnej oraz instru-
mentów polityki na rzecz rodziny.

W ramach powyższej ustawy z tytułu urodzenia się żywego dziecka, posiadającego zaświadczenie potwier -
dzające ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w 
prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu - przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi  
prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka, bez względu na dochód, jednorazowe świadczenie w wy-
sokości 4000 zł. 

W 2025r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie wypłacił 2 jednorazowe świadczenie w ramach powyż-
szej ustawy, na łączna kwotę 8.000,00zł. 

Kobieta, która urodziła dziecko u którego stwierdzono ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczal-
ną  chorobę  zagrażającą  życiu,  które  powstały  w  prenatalnym  okresie  rozwoju  dziecka  lub 
w  czasie  porodu,  ma  możliwość  uzyskania  wsparcia  w  ramach  Ustawy z  dnia  4  listopada  2016r. 
o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” w formie poradnictwa w zakresie:

1) przezwyciężania trudności w pielęgnacji i wychowaniu dziecka;
2) wsparcia psychologicznego;
3) pomocy prawnej, w szczególności w zakresie praw rodzicielskich i uprawnień pracowniczych;
4) dostępu do rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz świadczeń opieki zdrowotnej.

Poradnictwo  w  powyższym  zakresie  koordynowane  jest  przez  asystenta  rodziny,  o  którym  mowa 
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, i udzielane jest na  
wniosek osoby, złożony do właściwego ze względu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy kierownika 
ośrodka pomocy społecznej. 
Koordynacja polega na:

1) opracowywaniu wspólnie z osobami, katalogu możliwego do uzyskania wsparcia;
2) występowaniu przez asystenta rodziny w imieniu osób, na ich żądanie, do podmiotów w celu umoż-

liwienia im skorzystania ze wsparcia, na podstawie pisemnego upoważnienia.
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W roku 2025 do tutejszej jednostki nie wpłynął żaden wniosek o objęcie wsparciem asystenta ro-
dziny w powyższym zakresie.

Ad. 22
Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego

Opiekun  prawny  małoletniego  lub  osoby  ubezwłasnowolnionej  może  ubiegać  się  o  przyznanie  mu 
wynagrodzenia. Wysokość wynagrodzenia ustala sąd.

Wypłata świadczenia jest w rzeczywistości realizacją orzeczenia sądu, to ustawodawca nie wyłącza tego 
świadczenia spod obowiązywania przepisów mówiących o postępowaniu w ramach przyznania świadczenia 
z pomocy społecznej, zatem aktem prawnym regulującym postępowanie w sprawie jest ustawa z dnia 12 
marca 2004r. o pomocy społecznej. Przedmiotowe wynagrodzenie wypłaca się w wysokości ustalonej przez 
sąd.

Udzielenie  świadczeń  w  postaci  wynagrodzenia  za  sprawowanie  opieki  nie  wymaga  przeprowadzenia 
rodzinnego wywiadu środowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej.

Każdy opiekun zobowiązany jest  poinformować tut.  Ośrodek o  zaprzestaniu  pełnienia  funkcji  opiekuna 
prawnego,  ponieważ  z  chwilą  ustania  sprawowania  opieki  wynagrodzenie  z  tego  tytułu  nie  będzie 
przysługiwało,  a  należności  z  tytułu  wydatków  na  świadczenia  z  pomocy  społecznej,  z  tytułu  opłat 
określonych przepisami  ustawy oraz  z  tytułu  nienależnie  pobranych świadczeń podlegają  ściągnięciu  w 
trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

Wydatki na realizację powyższego zadania wynosiły:

 świadczenia – 90751,56 zł 
 koszt obsługi zakup artykułów biurowych – 1000,00 zł

Ad 23

Wydawanie zaświadczeń do programu "Czyste Powietrze"

Osoba  fizyczna,  która  zamierza  złożyć  wniosek  o  przyznanie  dofinansowania  z  Narodowego  
Funduszu lub Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach programu 
„Czyste Powietrze" może złożyć żądanie wydania zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego 
dochodu przypadającego na jednego członka jej gospodarstwa domowego. 

Zaświadczenie  wydawane jest  na żądanie  osoby zainteresowanej  na podstawie  art.  411 ust.  10g 
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2024r. poz. 54 z póź. zm.). 

Przy  ustalaniu  wysokości  przeciętnego  miesięcznego  dochodu,  brane  są  pod  uwagę  dochody 
wszystkich członków wchodzących w skład gospodarstwa domowego.

Zasada  liczenia  dochodu  oparta  jest  na  ustawie  o  świadczeniach  rodzinnych.  Zgodnie  z  tymi 
przepisami, na potrzeby wyliczenia dochodu, organ jest zobowiązany do samodzielnego uzyskania drogą 
elektroniczną  części  informacji  np.  od  organów  podatkowych  o  wysokości  dochodu  podlegającego 
opodatkowaniu, od organów emerytalno-rentowych o wysokości składki na ubezpieczenie zdrowotne, czy 
kwoty otrzymane z tytułu rozliczenia ulgi na dzieci.

W  zaświadczeniu  podaje  się  wysokość  przeciętnego  miesięcznego  dochodu  przypadającego  na 
jednego  członka  gospodarstwa  domowego  osoby  fizycznej  oraz  wskazuje  się,  czy  dochód  ten  dotyczy 
członka gospodarstwa domowego jednoosobowego czy gospodarstwa domowego wieloosobowego.

Sposób liczenia  dochodu uzależniony jest  od terminu złożenia  wniosku.  W  przypadku złożenia 
wniosku o wydanie zaświadczenia w okresie:

1) od 1 stycznia do 31 lipca danego roku  – uwzględnia się dochód gospodarstwa domowego osiągnięty 
w przedostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok, w którym złożono wniosek o wydania 
zaświadczenia,
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2) od 1 sierpnia do 31 grudnia danego roku  – uwzględnia się dochód gospodarstwa domowego osią-
gnięty w ostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok, w którym złożono żądanie wydania za-
świadczenia.

Wydanie zaświadczenia nie podlega opłacie. 
W roku 2025 do programu "Czyste Powietrze" zostało wydanych 27 zaświadczeń.

Ad. 24
„BON CIEPŁOWNICZY”

30 września 2025r  w życie weszła ustawa z dnia 12 września 2025 r.  o bonie ciepłowniczym oraz 
o  zmianie  niektórych  ustaw  w  celu  ograniczenia  wysokości  cen  energii  elektrycznej  (tekst  jednolity: 
Dz.U.2025r. 1302 z późn.zm.) 

Przewiduje  ona  przyznanie  specjalnego  świadczenia  pieniężnego  dla  gospodarstw  domowych,  które 
korzystają z  ogrzewania dostarczanego przez  system ciepłowniczy,  spełniają kryterium dochodowe oraz 
ponoszą  wysokie  koszty  ogrzewania.  Kluczowym  warunkiem  do  przyznania  tego  świadczenia  jest 
przekroczenie przez jednoskładnikową cenę ciepła netto progu 170 złotych za gigadżul (GJ).

Przez system ciepłowniczy rozumie się sieć ciepłowniczą oraz współpracujące z tą siecią urządzenia lub 
instalacje służące do wytwarzania lub odbioru ciepła lub chłodu, także lokalne źródło ciepła lub źródło 
ciepła  bezpośrednio  zasilające  zewnętrzne  instalacje  odbiorcze,  które  są  eksploatowane  przez 
przedsiębiorstwo  energetyczne  prowadzące  działalność  gospodarczą  wytwarzania  ciepła,  jego  przesłania 
i dystrybucji lub obrotu ciepłem.

Oznacza to, że osoby, które ogrzewają domy lub mieszkania piecami zasilanymi gazem, węglem, 
drewnem  lub  innymi  paliwami  nie  są  uprawnione  do  skorzystania  z  tego  świadczenia. Bon 
ciepłowniczy dotyczy głównie osób, które zamieszkują w spółdzielniach mieszkaniowych lub wspólnotach 
mieszkaniowych,  do  których  ciepło  dostarczane  jest  z  sieci  miejskiej  elektrociepłowni  za  cenę  GJ,  na  
podstawie faktur wystawianych przez dostawcę ciepła systemowego według grupy taryfowej.

Na  terenie  Gminy  Ożarów nie  funkcjonuje  systemowa sieć  ciepłownicza  oraz  nie  ma  gospodarstw 
domowych, które korzystają z ogrzewania dostarczanego przez przedsiębiorstwo energetyczne, zatem nie ma 
gospodarstw domowych, którym przysługiwałby bon ciepłowniczy.

Ad. 25
Realizacja projektu „Zwiększenie opieki społecznej w gminie Ożarów” współfinansowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

Gmina  Ożarów/Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ożarowie  w  partnerstwie  z  Ośrodkiem  Wsparcia  Osób 
Niepełnosprawnych i Niesamodzielnych przystąpił do realizacji projektu  „Zwiększenie opieki społecznej 
w gminie Ożarów” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach 
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027.

Całkowita wartość projektu wynosi: 1 399 821,07 zł
Dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej: 1 189 847,90 zł

W ramach realizacji projektu zaplanowane są: podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osób związanych ze  
świadczeniem usług zdrowotnych opiekuńczych, opracowanie Indywidualnych Planów Wsparcia dla osób 
potrzebujących wsparcia, usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania dla 
osób potrzebujących wsparcia, usługi transportu, dostęp do sprzętu rehabilitacyjno-pielęgnacyjnego, badania 
diagnostyczno-profilaktyczne i konsultacja z lekarzem, wsparcie opiekunów faktycznych.

Pomocą objętych zostanie 40 osób potrzebujących wsparcia, 30 opiekunów faktycznych, 6 pracowników 
kadry realizującej usługi społeczne. 
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Podsumowanie:

Ogółem wydatki Ośrodka Pomocy Społecznej w Ożarowie w roku 2025 wyniosły:  13 297 307,52 zł 
w tym: 

1. pomoc społeczna – 7 019 106,95 zł, co stanowi 52,79% wydatków, w tym:

- zadania zlecone: 223 451,60 zł
- zadania własne dofinansowywane: 1 761 465,82 zł
- zadania własne: 5 034 189,53 zł (tj. 37,86% wszystkich wydatków)

2. świadczenia rodzinne, wychowawcze, fundusz alimentacyjny – 6 223 216,37 zł,  co stanowi  46,80% 
wydatków

- zadania zlecone 6 133 296,14 zł
- zadania zlecone KDR – 429,00 zł
- zadania zlecone (składki na ubezpieczenie zdrowotne od świadczeń) – 89 491,23 zł

3. pomoc obywatelom Ukrainy 54 984,20 zł, co stanowi 0,41% wydatków

- zasiłek stały  – 51 818,12 zł
- świadczenia rodzinne  – 3 166,08 zł

W porównaniu  z  rokiem 2024,  w którym wydatki  wynosiły  12 844 540,39 zł w 2025 r.  nastąpił  wzrost 
wydatków o 3,53 %.

Łączna liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej w 2025 r.  wyniosła  500 osób,  co 
w odniesieniu do liczby mieszkańców gminy (9779 - 2025 r.) stanowi 5,11% osób korzystających z pomocy 
społecznej (bez świadczeń rodzinnych).

Rzeczywista liczba osób objętych pomocą społeczną, którym przyznano decyzją świadczenie wynosi 384 – 
w porównaniu z rokiem poprzednim liczba osób uległa zwiększeniu (375 – 2024, 366 – 2023, 518 – 2022, 
515 – 2021, roku, 519 – 2020 roku, 583 – 2019 roku, 633 – 2018 roku, 684 – rok 2017, 771 – rok 2016, 811 
– rok 2015, 845 – rok 2014, 874 – rok 2013, 858 – rok 2012). Liczba rodzin objętych pomocą społeczną -  
265 (mniej o 33 rodziny w porównaniu z rokiem poprzednim), w tym na wsi  166 rodzin (dane bez osób 
korzystających ze świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego). 

Analizując  powody  trudnej  sytuacji  życiowej  naszych  mieszkańców  to  najważniejszym  jest  nadal 
bezrobocie, ubóstwo, długotrwała choroba, niepełnosprawność.

W 2025 r. wpłynęło 448 wnioski w sprawie świadczeń rodzinnych oraz 42 wnioski w sprawie świadczeń 
z funduszu alimentacyjnego. 

Podstawowym zadaniem pomocy społecznej jest wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do 
zaspakajania podstawowych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach 
odpowiadających godności człowieka. Pomoc społeczna powinna dążyć do usamodzielniania osób i rodzin 
oraz integracji ze środowiskiem.

Wysiłki Ośrodka zmierzają do zmiany postrzegania tej instytucji w świadomości społeczności lokalnej, gdyż 
Ośrodek już dawno przestał być instytucją wypłacającą jedynie świadczenia finansowe, a stał się narzędziem 
do  budowania  polityki  społecznej  na  poziomie  lokalnym,  ze  szczególnym  uwzględnieniem  wsparcia 
niepieniężnego.

Pracę  jaką  wykonują  pracownicy  socjalni  to  praca  świadczona  na  rzecz  poprawy funkcjonowania  osób 
i rodzin  w  ich  środowisku  społecznym,  bez  względu  na  posiadany  przez  osobę/rodzinę  dochód.  Praca 
socjalna  prowadzona  jest  z  osobami  i  rodzinami  w  celu  rozwinięcia  lub  wzmocnienia  ich  aktywności  
i samodzielności  życiowej  oraz  ze  społecznością  lokalną  w celu  zapewnienia  współpracy  i  koordynacji 
działań instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb członków społeczności. 

W ramach indywidualnej pracy socjalnej pracownicy socjalni podejmują działania, które można podzielić 
na następujące grupy:

‒ praca socjalna na rzecz uzyskania niezbędnych środków materialnych, 
‒ praca socjalna na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych, 
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‒ praca socjalna na rzecz osób bezrobotnych, 
‒ praca  socjalna  na  rzecz  poprawy funkcjonowania  rodziny  -  praca  socjalna  na  rzecz  osób 

zaburzonych psychicznie.

Praca socjalna z tą grupą osób oraz ich rodzinami polega również na pomocy w tworzeniu sieci oparcia 
społecznego  poprawiającego  funkcjonowanie  osoby  chorej  w  środowisku  (pomoc  w  uzyskaniu  miejsca 
w Środowiskowym  Domu  Samopomocy,  Centrum  opiekuńczo-mieszkalnym  zakładzie  opiekuńczo-
leczniczym, usługi opiekuńcze, usługi specjalistyczne oraz usługi asystenta osobistego). 

Szczególną formą pracy socjalnej jest praca socjalna w oparciu o kontrakt socjalny zawierający określenia 
sposobu współdziałania w rozwiązywaniu problemów osoby lub rodziny znajdujących się w trudnej sytuacji 
życiowej. W roku 2025 w ramach pracy socjalnej zawarto 23 kontrakty socjalne.

Ośrodek podejmuje  również  działania  na  podstawie  zgłoszeń innych Ośrodków bądź instytucji,  a  także 
działania wynikające z przepisów zawartych w ustawie o pomocy społecznej oraz innych ustawach. 

Pracownicy Ośrodka przeprowadzają wywiady środowiskowe i  wydają decyzje kierujące do DPS, ŚDS, 
COM, schronisk, schronisk z usługami opiekuńczymi, klubów seniora, Domu seniora, a także co pół roku  
wywiady kontrolne.

Pracownicy  socjalni  sporządzali  wywiady  środowiskowe  także  dla  PCPR,  sądów,  Zakładów  Karnych, 
a także innych ośrodków (wywiady alimentacyjne).

Ośrodek Pomocy Społecznej w Ożarowie ściśle współpracuje z Powiatowym Urzędem Pracy w Opatowie,  
Wydziałem Polityki Społecznej Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach, Policją i Strażą Miejską w Ożarowie, 
szkołami, ośrodkami zdrowia, szpitalami, sądami, placówkami opiekuńczo-wychowawczymi.

Ponadto  Ośrodek  współpracuje  ze  Wspólnotą  Chleb  Życia  Siostry  Małgorzaty  Chmielewskiej 
w Jankowicach,  Zochcinie  oraz  Bankiem  Żywności  w Ostrowcu Świętokrzyskim,  Stowarzyszeniem 
Ożarowska Akademia Seniora.

Obszarem wymagającym szczególnej uwagi w najbliższych latach jest nadal wsparcie dla osób starszych 
i niepełnosprawnych  z  terenu  naszej  gminy.  Należy  pamiętać  o  tendencjach  demograficznych,  które 
nieubłaganie  wskazują  na  fakt  starzenia  się  naszej  społeczności  lokalnej.  To  generuje  potrzebę 
zintensyfikowania  działań  w  obszarze  pomocy  dla  osób  starszych,  aby  jak  najdłużej  utrzymać  ich 
prawidłowe funkcjonowanie w miejscu zamieszkania.

Ponadto  dzięki  grupie  roboczej  z  Krytej  Pływalni  „Neptun”  wykonano  malowanie  10  pomieszczeń 
w budynku Ośrodka Pomocy Społecznej w Ożarowie oraz garażu w Dziennym Domu Senior+.

Za współpracę z Ośrodkiem serdecznie dziękuję wszystkim osobom i instytucjom, które wspierają nasza 
pracę i starają się wspólnie z nami rozwiązywać problemy rodzin i osób samotnych.

Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Ożarowie

Małgorzata Dębniak
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