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UCHWALA NR XII/ /2024
RADY MIEJSKIEJ W OZAROWIE

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Burmistrza Ozarowa

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym /tj. Dz. U.
7 2024r. poz. 1465/w zwiazku z art. 229 pkt 3 k.p.a /t.j. Dz. U. z2024r., poz. 572/ po rozpatrzeniu skargi na
dziatalno$¢ Burmistrza - Rada Miejska w Ozarowie uchwala, co nastepuje:

§1.

Po rozpatrzeniu skargi na dziatalnos¢ Burmistrza Ozarowa, zlozonej przez Pana K.S uznaje skarge za
bezzasadng. Uzasadnienie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Zobowiazuje Przewodniczaca Rady Miejskiej w Ozarowie do powiadomienia Skarzgcego o sposobie
zatatwienia skargi, poprzez przekazanie niniejszej uchwaty wraz z jej uzasadnieniem.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Ozarowie

Halina Dragan
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UZASADNIENIE

W dniu 12 listopada 2024 r. do Rady Miejskiej w Ozarowie wplyneta skarga Pana K.S. na
dziatalno$¢ Burmistrza Ozarowa dot. niewlasciwego wykonywanie obowiazkow stuzbowych.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Ozarowie przekazata skarge Przewodniczacemu Komisji Skarg,
Whnioskow 1 Petycji w celu jej zbadania i zajecia stanowiska

Komisja Skarg, Wnioskéw i1 Petycji na posiedzeniu w dniu 20 listopada 2024 r. zapoznata si¢ ze
skargg oraz stanowiskiem Burmistrza Ozarowa w tej sprawie.

Burmistrz jako osoba petlnigca funkcje publiczng ma zazwyczaj nienormowany czas pracy, co
oznacza, ze nie ma Scisle okre§lonych godzin pracy jak w przypadku tradycyjnych etatéw. Jego
zadania moga wymagac pracy w roznych godzinach w tym rowniez w weekendy 1 S$wigta, w
zaleznosci od potrzeb spotecznoséi lokalnej 1 organizowanych wydarzen.

W przypadku uroczystosci, ktore odbywaja si¢ w niedziele lub dni §wigteczne, burmistrz moze
uczestniczyc¢ w nich lub je organizowac, jezli uzna to za stosowne lub potrzebne. Powinien jednak
dba¢ o rownowage miedzy pracg a czasem prywatnym. W wielu gminach istniejg rowniez regulacje
dotyczace zasad funkcjonowania urzedéw publicznych, co moze wptywaé na harmonogram pracy
burmistrza.

Burmistrz ma elastyczno$¢ w planowaniu swojego czasu pracy, ale powinien rowniez uwzglednia¢
potrzeby mieszkancéw oraz organizowa¢ godziny pracy w sposob, ktory zapewni odpowiednig
dostepnos¢ do urzedow i ustug publicznych.

W polskim systemie samorzagdowym burmistrzowie (wojtowie, prezydenci miast) sg organami
wykonawczymi gminy 1 w zakresie zarzadzania swojg praca maja pewng autonomi¢. Radni gminy
maja jednak na wplyw na dziatania burmistrza poprzez uchwatly oraz opinie, ale nie moga
bezposrednio narzuca¢ mu szczegdtowych zasad pracy, takich jak ewidencjonowanie czasu pracy
czy okreslanie godzin przychodzenia.

Jak wynika z orzecznictwa sadow, rada miejska nie moze narzuca¢ burmistrzowi okrestonych
zachowan czy tez przymusza¢ do okrestonych zadan, a zwlaszcza nakazywaé¢ mu stosowanie
konkretnych rozwigzan prawnych, czy tez sposobu zalatwienia konkretnej sprawy, a co za tym
idzie nie jest wladna do rozliczania czasu pracy burmistrza.

Majac na uwadze powyzsze Rada Miejska w Ozarowie uznala skarge za bezzasadna .
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